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PROCESO PARTICIPATIVO DE LA CASA DE LAS MUJERES DE
TOLOSALDEA

ACTA DE LA 2° REUNION DEL GUNE ZABALA:

Fecha: 30-03-2022

Hora: 18:00-20:00

Lugar: Salon de actos de la Casa de Cultura de Tolosa
Participantes:

PARTICIPANTES

Mujeres de asociaciones de mujeres de Tolosaldea, agentes feministas y personas a titulo
personal. Un total de 51 mujeres.

Técnica de igualdad del Ayuntamiento de Tolosa

Técnicas de Elhuyar (dos técnicas)

Orden del dia:
1.- INTRODUCCION

Se da la bienvenida a las personas participantes a la presentacion del proyecto de la Casa de
las Mujeres de Tolosaldea y se explica como se va a gestionar la cuestién del idioma: la
presentacion se realizara en euskera y habra traduccion simultanea al castellano. La documentacion
gue hemos preparado para la reunion se ha distribuido en ambos idiomas.

EXPOSICION DEL ALCALDE

La alcaldesa agradece a los presentes la labor realizada en este largo proceso, haciendo mencién
especial a las mujeres que han trabajado intensamente en el Equipo Operativo. A continuacion, hace
un resumen del proceso y recorrido realizado hasta la fecha:

El I. proceso participativo, realizado desde mayo del 2018 hasta enero del 2019, abordé los
siguientes temas:

— De mayo a junio: principios rectores, objetivos, caracteristicas, uso y actividades de la casa.
— De septiembre a diciembre: modelo de gestion, organizacién, recursos.

Se trabajo en tres grandes areas:




Y

= ‘)
TOLOSA elhuyar
< -~ - s X ™
9 QEsta integrada por el o Un grupo constituido O En el Espacio
= g Gobierno m“"'c'l?a| de “S por representantes del L Abierto/Asamblea se
S ia_)T°|°53'_"?§ concejales de ©  movimiento feminista, 2 presentan los temas
o °p°S'c't°n't|°5 & degrupos de mujeresy -<QI tratados en el Equipo
_§ :ﬁﬁ:ﬁ?ﬁgég ;’:‘ O porigualdad técnica. o Operativo y en el
©  Tolosaldea y los g_ Uno de los principales = Grupo Politico Técnico
'q‘) representantes del = objetivos de egte @ para recoger
T Equipo Operativo. o grupo es trabajar las % aportaciones y
8 Ademds de definir los W tareas recogidas en el w  enmiendasy
2  criterios minimos de plan de trabajo y llegar contrastarlas de forma
O participacion, se realiza a un consenso entre asamblearia.
un seguimiento de todo todos. \>
el proceso, se plantean
aportaciones y/o
i i - v

llegar a un consenso.

A lo largo del proceso participaron cerca de 104 mujeres de la comarca.

Como resultado del proceso, la propuesta realizada por el Equipo Operativo se presenté a todos
los representantes municipales de Tolosaldea en una reunién celebrada el 18 de febrero de
2019, en la que se acordd que cada Ayuntamiento llevaria el tema al Pleno mediante mocion,
indicando:

v" Que apoyarian el proyecto de la Casa.

v Socializar y visibilizar el proyecto en cada municipio.

v Que preveian una partida presupuestaria para la dotacion de recursos humanos vy

econdmicos para el desarrollo de las actividades de la Casa.

A continuacién, el Grupo de Trabajo Politico Técnico determind la viabilidad de la propuesta de
proyecto y, con el fin de llevarlo a cabo, Elhuyar disefid un segundo proceso que se llevaria a cabo
entre enero y noviembre de 2020. Sin embargo, debido al COVID-19, el 14 de marzo de 2020 se
decretd la situacion de alarma, lo que supuso la suspensién del proyecto acordado con Elhuyar
para el ano 2020.

La propia alcaldesa hizo llegar una carta a las mujeres que habian participado en el proceso,
explicando las razones por las que habian decidido abandonar el segundo proceso participativo.

Un afo después, en marzo de 2021, se puso en marcha el ll. proceso participativo, para dar
continuidad al primer proceso llevado a cabo entre los anos 2018 y 2019.

24 de los 28 ayuntamientos se han sumado al proyecto

Localidades excluidas: Hernialde, Abaltzisketa, Belauntza y Albiztur

La Casa de las Mujeres se ubicara en los locales de la calle Inpernu 5, 7 y 10 de Tolosa, para
lo cual el Ayuntamiento de Tolosa realizara las obras de acondicionamiento necesarias. La
alcaldesa expone diversos detalles relacionados con las obras:

e La adjudicacion de la obra esta en marcha vy, si todo va bien, las obras comenzaran a
primeros de junio.
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o Esta semana se celebrara una mesa de contratacion para valorar las ofertas presentadas
por ambas empresas.

o El plazo previsto para la ejecucion de la obra es de 8 meses, por lo que deberia estar
finalizado a primeros de enero de 2023.

o Paralelamente se realizara la adjudicacién correspondiente al suministro de mobiliario.

e El presupuesto de la obra asciende a 680.000€ IVA incluido, y 85.000€ IVA incluido para el
mobiliario.

o La obra la realizara el Estudio de Arquitectura REHARK, bajo la direccion de la arquitecta
Ruth Vega.

EXPLICACION DE BEGONA TOLOSA

Begofa Tolosa, concejala del Ayuntamiento de Tolosa, detalla la cofinanciacion. La aportaciéon
economica del Ayuntamiento de Tolosa y de los Ayuntamientos de Tolosaldea al proyecto de la Casa
se ha acordado y consolidado con los representantes municipales de la comarca. Asi se acuerda:

01 Ubicar el proyecto
Cofinanciacion: recursos

AYUNTAMIENTO DE TOLOSA
aporta

Edificio + Colaboracién delas
Dotacién técnicas de lgualdad
con la dinamizadora

AYUNTAMIENTOS DE TOLOSALDEA

aportan
Dinamizadora de la
casa

Begona Tolosa informa que la Casa de las Mujeres contara con dos edificios contiguos, con una
superficie util total de 600 metros cuadrados.

Toda la dotacién del edificio correra a cargo del Ayuntamiento de Tolosa. Asimismo, el Ayuntamiento
de Tolosa realizara una aportacion econdémica a los gastos corrientes, actividades y servicios.

Por otra parte, menciona que entre las técnicas de igualdad del ayuntamiento de Tolosa y la
dinamizadora de la Casa habra colaboracién permanente para el desarrollo y seguimiento de la
dinamica de la Casa.
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En el caso de los Ayuntamientos de la comarca de Tolosaldea, éstos también contribuiran a la
cobertura de los gastos corrientes, asi como a la aportacion econdmica para la realizacion de las
actividades y servicios. Por otra parte, asumiran todos los costes del puesto de la Dinamizadora de
la Casa.

Los gastos de financiacion se relacionaran con la capacidad econémica de cada localidad.

EXPOSICION DE LA ALCALDESA DE ASTEASU

Las explicaciones dadas por Pili Legarra son:

» Dado el caracter comarcal de la Casa de las Mujeres, en el proceso de participacion han
participado los alcaldes de Berastegi y Asteasu, en representaciéon de los
ayuntamientos de la comarca de Tolosaldea. Los alcaldes de estos dos municipios han
sido los encargados de difundir la informacion al resto de ayuntamientos de la comarca. Para
ello se han dado los siguientes pasos:

e Mediante mocion se solicité la adhesion al proyecto a todos los ayuntamientos
de la comarca

e Se calcularon los gastos del proyecto y se les propuso una distribucion
econdmica en funcion del presupuesto de cada ayuntamiento. Los gastos
se dividieron en dos partes: por un lado, los gastos de actividad y
funcionamiento, y por otro, los gastos de contratacién de la dinamizadora.

e En diciembre de 2021 se celebré una reunién entre los ayuntamientos de
la comarca, en la que ademas de aportar toda la informacién sobre el proyecto,
se solicitaba que se diera respuesta a su adhesion al proyecto. Finalmente se
han unido 23 ayuntamientos de la comarca (a los que hay que sumar el
Ayuntamiento de Tolosa)

» Dentro de la financiacién compartida se establecera un convenio con el Ayuntamiento de
Tolosa para el abono de las actividades y gastos de funcionamiento de la Casa.

> Se han analizado las diferentes formas de contratacién de la dinamizadora:

e Por convenio (tiene un plazo de 4 afos)

e Crear una asociacioén (se planteé la duda de quién va a llevar esto, ya que los
secretarios municipales tendrian que rotar)

e A través de Tolosaldea Garatzen (los ayuntamientos de la comarca son
partidarios de esta opcién)

Se pidi6é un informe a un grupo de abogados sobre si es posible 0 no contratar a través de
Tolosaldea Garatzen pero de momento no hay respuesta. Entre tanto, se ha aprobado la nueva
ley de Reforma Laboral, que también afectard segun la alcaldesa de Asteasu. Aunque no esta
claro como se va a hacer la contratacion de la dinamizadora, se asegura que van a seguir
adelante.

2.- PRESENTACION DEL TRABAJO REALIZADO
Antes de entrar en la presentacién del trabajo realizado, hemos realizado un ejercicio de

ambientacién con el fin de realizar una radiografia de los asistentes. Estando todas sentadas
hemos lanzado una serie de preguntas; en caso afirmativo, los participantes han tenido que
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levantarse y en caso negativo han quedado sentados. Las preguntas y respuestas han sido las
siguientes:

- Creo que la Casa de las Mujeres de Tolosaldea beneficiar4 a la comarca. Todas

- No soy de Tolosa, soy de otro pueblo de la comarca. 15 mujeres, 30%

- Vivo en Tolosa. 75%

- Alguna vez he participado en alguna otra reunion de la Casa de las Mujeres de Tolosaldea. 60%
- He participado en los cursos de las Escuelas de Empoderamiento. 75%

- Tengo menos de 30 afos. 4 mujeres, 8%

- Pertenezco a una asociacion de mujeres 0 a un grupo feminista. 75%

- Quiero ver la apertura de la casa. Todas

Una vez realizado el ejercicio de ambientacion, se ha procedido a presentar el trabajo realizado en
este 2° proceso de participacion. Hemos dejado claro que el objetivo de la sesion de hoy es
compartir lo acordado. Hay mucho contenido para explicar en dos horas. Por ello, la reunion de
hoy tendra un caracter informativo ya que las sesiones de reflexion se han realizado en el Equipo
Operativo (en total han sido 6 las reuniones con el Equipo Operativo). En cualquier caso, se podran
realizar aportaciones, para lo cual al final de cada parte dejaremos un tiempo de 2-3 minutos para
escribir aportaciones o hacer preguntas.

La presentacion se ha dividido en 4 partes, cada una de las cuales ha sido presentada entre uno
0 dos miembros del Equipo Operativo. Se entrega la presentacion en papel a los asistentes en
una carpeta.
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02 Temas tratados en el proceso

. Objetivos y principios rectores de la Casa
. Usuarias de la Casa

. Derechos y obligaciones de las usuarias

. Actividades y servicios de la Casa

. Modelo de gestion: espacios de trabajo y

gestion de recursos

. Financiacion compartida

. Asociacion Casa de las Mujeres de Tolosaldea

. Perfil y funciones de la dinamizadora de la
Casa.

. Funcionamiento de la Casa: horario de

atencioén al publico, uso de espacios.

-> Reglamento de la Casa

. Descripcion de los espacios

*Nota: Ver el documento de presentacién adjuntado junto con el acta.

APORTACIONES realizadas y DUDAS planteadas:

12 PARTE

O
O

En el apartado de principios rectores ha quedado muy deficiente el caracter de lacomarca.
Se pide profundizar en la idea de la accesibilidad: que la Casa sea, ademas de la parte
fisica o arquitectonica, cercana en cuanto a la parte humana. Facilitar el acceso a las
personas que no se adapten a la tecnologia o a las que no dispongan de recursos (por
ejemplo, habra ordenadores a la entrada para las personas que quieran realizar consultas a
Internet). Las Casas de las Mujeres se caracterizan por ser lugares seguros, cercanos, y no
cuestionar la palabra de las mujeres.

2.- PARTE

o

En el apartado del modelo de gestién hay mucha informacion y detalle. En cualquier caso, se
trata de un proyecto abierto, y cuando la Casa tome la marcha se vera si funciona de esta
manera o no, y se harén ajustes segun las necesidades.

3. PARTE

o

Con relacién al perfil de la dinamizadora se comenta que habria que tener en cuenta la
capacidad de relacionarse con mujeres que ademas de conocer el euskera y el castellano,
utilizan otras lenguas. Se comenta la existencia de tecnologias concretas para ello.

Se pregunta si se han previsto vias para que las mujeres migradas participen en el
funcionamiento de la Casa. Las técnicas de igualdad del Ayuntamiento de Tolosa y la
dinamizadora de la Casa de las Mujeres atenderan a las diferentes tipologias de mujeres
existentes en la comarca, incluidas las mujeres migradas. La colaboracion con la técnica de
migracion de Tolosaldea facilitara la proximidad. Se comenta que todos los espacios de la
Casa de las Mujeres son abiertos a la participacion de cualquier persona. Por Ultimo, se
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considera que los “grupos de iguales” previstos en la programacion serviran para acercar al
dia a dia de la Casa a colectivos con mayores dificultades de acercamiento (mujeres
migradas, jovenes, mujeres cuidadoras).

o Se comenta que en las actividades ludicas habrd una limitacion para llevar a cabo
iniciativas gastronémicas porque no habra cocina. Habra un office, por lo que se podran
organizar iniciativas en funcién de las posibilidades que ofrecen estos recursos.

4. PARTE

o Se pregunta si se prevén aulas insonorizadas. Ha sido una cuestion que ha suscitado el
debate en el proceso, entre otras razones, por la peticion de la Batukada. Al final no ha sido
posible llevarlo a cabo, entre otras cosas porque hay vecinos arriba.

o Se pregunta cuando y cémo inscribirse como socia de la Asociacion. Primero se
constituira la asociacion y después se invitara a todas las mujeres a ser socias. Se pondra en
marcha un grupo de trabajo para la constitucion de la asociacion. Se comenta que no todas
las usuarias de la Casa tienen por qué ser socias de la Asociacion.

3.- DECIDIR EL NOMBRE CASA

En el primer proceso de participacion se obtuvieron varias propuestas, de las cuales se realizo una
primera votacién en el Equipo Operativo, y hoy traemos los tres hombres mas votados para elegir
entre todas uno de ellos:

o Andragora
o Andragora Tolosaldeko Emakumeen Etxea
o Tolosaldeko Emakumeen Etxea

El criterio de votacion ha sido una persona=una votacion y no se ha podido votar mas de una opcion.
Mediante el programa Wooclap hemos votado directamente de forma anénima. El nombre mas
votado ha sido: ANDRAGORA TOLOSALDEKO EMAKUMEEN ETXEA.
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www.wooclap.com/ETXEA

ZEIN IZEN JARRIKO ZENIOKE ETXEARI? @

Qué nombre le pondrias a la Casa?

@ 1 16% 7 & @
9 2 Andragora Tolosaldeko Emakumeen Etxea 55% 24 &

30% 13 &

4.- VALORACION Y CIERRE DEL PROCESO

Con el fin de valorar el proceso, y siguiendo con el programa wooclap, hemos propuesto responder
a una segunda pregunta: ¢Como definirias en una palabra el proyecto de Casa de las Mujeres
que hoy presentamos? El resultado es el siguiente:
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www.wooclap.com/ETXEA

DEFINITU HITZ BATEAN GAUR AURKEZTU DIZUGUN EMAITZA
Define en una palabra el resultado que te hemos presentado hoy

LANA ETA ILUSIOA BIKAINA NECESARIO MUY NECESARIO EDERRA
ESFORZU GALANTA LAN EDERRA  OPRTUNIDAD YGRADECIMIFNTO EMAKUMEEN BEHARRA poza
EXCELENTE ARDURA

ELLARLANA
INKLUSIBOA MUY BUEN TRABAJO provecto ETXEA PRIMAVERA OPRTUNIDAD

ESTRESANTEA xiz0ana emakume ILUSIOA ANDRAGORAIN DARRA™ iracron penemihRon
KONPROMISOA plKAIN ETIRKIZUN ASKEA FANTASTICO MARAVILLOSO ETORKIZUN ASKEA

PARTE HARTZAILEA  \TEGRAZIOA  EMOLUMENTOS TOMOSALDEKO GRS
0S0 ONDO LAN BIKAINA BIZIPOZA | ycHA  |ZUGARRIZKO LANA
ILUSIOA + SORRERA

Se harecordado que el proceso de participacion ha finalizado, pero que hasta la apertura de la Casa
se podré participar en los grupos de trabajo. Se pondran en marcha los siguientes grupos de
trabajo:

Grupo de trabajo para la creacion y gestion de la asociacion
Mobiliario y seguimiento de las obras

Comunicacion

Inauguracién y programacion de la Casa

o O O O

Quienes deseen participar en los grupos de trabajo deberan ponerse en contacto con la técnica de
Igualdad del Ayuntamiento de Tolosa, a través de la direccion berdintasuna@tolosa.eus.

Por dltimo, desde Elhuyar hemos querido agradecer a todas las mujeres que han participado en la
reunién y especialmente a las miembros del Equipo Operativo y del Grupo Politico Técnico que
han trabajado intensamente este afio (en la foto de abajo algunas participantes de estos dos grupos).
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Por dltimo, se entregan las hojas de valoracidon de la reunién. Las valoraciones obtenidas en la
escala 1-5, siendo 1= muy baja y 5= muy buena, son las siguientes:

VARIABLE DE VALORACION PUNTUACION MEDIA

(1-5)

UTIL 4,5
INFORMACION TRANSPARENTE 4,5
COMPRENSIBLE 4.4
METODOLOGIA ADECUADA 4,3

o ¢Quéte hahecho sentir bien?
- Fruto del gran trabajo realizado. Me ha ilusionado.
- Conocer el proceso de creacion de la Casa.
- Que han venido muchas mujeres.
- Que la presentacion ha sido abierta a cualquier mujer de Tolosaldea. La
informacion y exposicion presentada.
- Solidaridad. Respeto.
- Haberse acercado muchas mujeres. Presencia de mujeres inmigrantes.
Que se hayan acercado mujeres de los pueblos de la comarca.
- Dindmica y participativa.
- Lainformacion facilitada.
- llusion.
- Colaboracién. Presentacion entre diferentes personas.
- Intervencioén del Equipo Operativo.
- Participacion de las mujeres que han trabajado en la creacion de la Casa.
- La presentacion entre los diferentes participantes ha sido dinamica.
- La oportunidad de tener Casa en Tolosa.
- Agradecimiento a los equipos de trabajo por su esfuerzo y compromiso.
- Laidea de gestionar la casa en Tolosa es muy importante para todos los
géneros y etnias que se encuentran en Tolosa.
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- Informacion muy completa.

- Que haya traduccién simultanea en castellano.

- Llegar al final del proceso. Mucha informacion en poco tiempo.

- El trabajo de larga duracion ha sido bien recogido.

- Eltrabajo de redondeo que ha realizado la presentadora, es amable,
ayuda a ordenar. Los trabajos realizados por todas las presentadoras son
de agradecer.

- Participacion/protagonismo de muchas mujeres. Servicio de traduccion.
Informacion detallada.

- Que esté impreso en castellano.

- Lainformacion y la participacion.

- Facil participacion.

- Un trabajo tremendo. Un proyecto ilusionante para quien no ha
participado en las reuniones.

- El proceso de la explicacion. La traduccion en castellano.

- jExplicaciones claras para las que nhunca hemos participado!

- “Todo”. Buen trabajo.

- Laincidencia en sensibilidad, confidencialidad, seguridad, empatia, etc.
Un espacio abierto para nosotras.

- Ver el trabajo realizado.

o ¢Quéte hahecho sentirincémodo?

- Quizas un poco de chapa.

- Quizéas demasiada informacion para el tiempo.

- Lainformacion presentada en la pantalla deberia aparecer de forma
esquematica. Mas atractivo y mas facil de entender y leer.

- Lafalta de cocina en la Casa. Falta de espacio para la Batucada
Feminista. Teniendo en cuenta el tamafio de la Casa asi como las
acciones y funciones que se proponen, creo que es poco tener una Unica
dinamizadora.

- Todo ha sido dificil de entender.

- Algunos puntos no especificados.

- Duracion.

- Laforma en la que se ha explicado ha sido pesada, tener que estar
leyendo, una presentacion mas dinamica aunque sé que no es facil.

- Que no haya cocina, la cocina atina mucho.

- Pondria una cocina mas grande. En vez de “emakumeen”, EMAKUMEON
Etxea.

- Esperamos que se abra pronto.

- Creo que tomar opiniéon en un espacio abierto y grande a veces puede
ser limitado para la participacion. No hubo personas racializadas en el
equipo de trabajo.

- Demasiado texto en la presentacion.

- Demasiada informacién en poco tiempo.

- Me hubiera gustado que fuera en castellano.

- No he percibido la vision comarcal.
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iiNos vemos en la INAUGURACION de la casa!!!
iGracias a todas!
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