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BILDU DIRA

Batetik,

Olatz Peon Ormazabal andrea, NAN 34108801-P
zenbakiarekin, Tolosako Udaleko —IFK P2007600F—
alkate den aldetik, honen izenean eta hau
ordezkatuz, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen
dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21. artikuluan

xedatutakoaren arabera.

Bestetik,

GUREAK LANEAN SA, helbidea
(Gipuzkoa) lllarra  bidea, 4an duena, IFK A-

Donostiako

20044590rekin, Francisco Javier Roig Morras Notario
jaunaren aurrean 1975eko abuztuaren 26an eratua,
bere protokoloaren 2575 zenbakiarekin. Gipuzkoako
inskribatua, 1389.

liburukian, 171. folioan, SS-7588 orrian. Aurrerantzean

Merkataritza Erregistroan

«Gureak Laneany.

Egintza honetan Asier Vitoria Inchausti jaunak —NAN
44.141.322 K— ordezkatzen du, Gureak Lanean
erakundearen ahalordedun gisa  jardunez,
Donostiako notario Diego Maria Granados de
Asensio jaunaren aurrean, 2018ko urriaren 16an 2000
protokolo zenbakiarekin  emandako ahalorde-

eskrituraren arabera, eta Gipuzkoako Merkataritza

_am e lllar ¢ E-20C

Donostia a 31 de mayo de 2023

REUNIDOS

De una Parte,

Dna. Olatz Peon Ormazabal, con DNI n°® 34108801-P,
en calidad de Alcaldesa del Ayuntamiento de
Tolosa, con CIF n° P2007600F, actuando en hombre
y representaciéon de éste, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de aboril,

Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De ofra Parte,

GUREAK LANEAN, S.A. domiciliada en Donostia,
GuipUzcoa, lllarra Bidea, N° 4, y con C.I.F. nUmero A-
20044590, constituida ante el Notario de Donostia /
San Sebastidn, D. Francisco Javier Roig Morrds el dia
26 de agosto de 1.975 con el nimero 2575 de su
protocolo. Inscrita en el Registro Mercantil de
GuipuUzcoa al tomo 1389, folio 171, hoja SS-7588, en

adelante, «Gureak Laneann.

Se halla representada en este acto por Don Asier
Vitoria Inchausti, con D.N.I. 44.141.322 K, que actua
en su condicion de Apoderado de la entidad
Gureak Lanean, en base a la escrifura de poder
otorgada ante el Notario de Donostia / San
Sebastidn D. Diego Maria Granados de Asensio en

fecha 16 de octubre de 2018, con nUmero 2.000 de
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Erregistroan inskribatua, 2770. liburukian, 61. folioan,
SS-7588 orrian.

GUREAK INKLUSIO FUNDAZIOA, helbidea Donostfiako
(Gipuzkoa) lllarra Bidea 4an duena, G-20845707
IFKrekin, Donostiako notario José Carlos Arnedo Ruiz
jaunaren aurrean 2004ko ekainaren 4an eratua, eta
Fundazioen

Euskal Autonomia Erkidegoko

Erregistroan izena emanda dagoena, F-172

zenbakiarekin; aurrerantzean, «G. Inklusio

Fundazioan.

Egintfza honetan Ainhoa Ascasibar Urdangarin
andreak (NAN 34.107.701 N) ordezkatzen du. Honek
erakundearen kudeatzaile gisa jarduten du,
Donostiako notario Diego Maria Granados de
Asensio jaunaren aurrean, bere protokoloaren 1.926
zenbakiarekin - 2018ko urriaren 2an  emandako
eskritura publikoaren arabera, eta Euskal Autonomia

Erkidegoko Fundazioen Erregistroan izena emanda.

Eta,

ATZEGI - Adimen-desgaitasuna duten pertsonen
aldeko Gipuzkoako elkarteak, helbidea Donostiako
(Gipuzkoa) Okendo, 6 zenbakion —etxabea—
G-20044095 1960ko

abenduaren 28an eratu zena, aurrerantzean,

duenak, IFKrekin, eta

«Atzegin.

Egintza honetan Miguel Maria Lacunza Zumeta
jaunak —NAN  72.436.794 L— ordezkatzen du
erakundeko Zuzendari gisa jardunez, Donostfiako
notario José Carlos Arnedo Ruiz jaunaren aurrean,
bere protokoloaren 34 zenbakiarekin  2016ko
urtarrilaren 11n emandako ahalordetze-eskrituraren

arabera.

_am e lllar ¢ E-20C

protocolo e inscrifo en el Registro Mercantil de
GuipuUzcoa al tomo 2770, folio 61, hoja SS-7588.

GUREAK INKLUSIO FUNDAZIOA, entidad domiciliada
en Donostia, GuipUzcoa, lllarra Bidea 4 y con C.I.F.
numero G-20845707, constituida el 4 de junio de
2004 ante el Notario de Donostia / San Sebastidn, D.
José Carlos Arnedo Ruiz, e inscrita en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco con el nUmero F-172, en

adelante, «G. Inklusio Fundazioay.

Se halla representada en este acto por Dona
Ainhoa Ascasibar Urdangarin, con D.N.I. 34.107.701
N, quien actia en su condicién de Gerente, en
virtud de la escritura publica otorgada el 2 de
octubre de 2018, ante el Notario de Donostia / San
Sebastidn Don Diego Maria Granados de Asensio,
bajo el nUmero 1.926 de su protocolo, inscrita en el

Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

ATZEGI-Asociacion Guipuzcoana en favor de las

personas con discapacidad intelectual,
domiciliada en Donostia, GuipUzcoa, Okendo, 6,
bajo y con C.I.F. nUmero G-20044095, constituida el

28 de diciembre de 1960, en adelante, «Atzegin.

Se halla representada en este acto por Don Miguel
Maria Lacunza Zumeta, DNI 72.436.794L, quien
actla en su condicidn de Director de la institucidn
en virtud de la escritura de apoderamiento
otorgada el 11 de enero de 2016, ante el Notario de
San Sebastiadn Don José Carlos Arnedo Ruiz, bajo el

nUumero 34 de su protocolo.
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Aldeek, eurek nahi dutelako eta askatasun osoz,
elkarri aitortzen diote hitzarmen hau emateko behar
den lege-ahalmena. Helburu hori gauzatzekoan
aldecak elkarrekin cipatzean «Aldeak» izena erabili

ahal izango da.

ADIERALZI DUTE

l. «Atzegin Gipuzkoan kokatutako eta duela 50 urte
baino gehiago eratu zen elkartea da. Bere helburu
nagusia adimen-desgaitasuna duten pertsonen bizi
kalitatea hobetzea da. Adimen-desgaitasuna duten
pertsonen aufonomia sustatzeko helburuarekin
garapen-aukerak sortzeko, eta familiei behar duten
aholkularitza eskainfzeko

babes eta guztia

erreferentzia-erakunde bat da Gipuzkoan.

Il. «Gureak Laneann Gipuzkoan kokatutako entitate
bat da. 40 urte baino gehiago daramatza
desgaitasuna duten pertsonak sustatzeko, hezteko
eta errehabilitatzeko jarduerak kudeatzen, pertsona
horien gaitasunen eta interesen garapen integrala
lortzeko, eta hori guztia, desgaitasuna duten
pertsonak erabat gizarteratzeko eta laneratzeko
helburuarekin. «Gureak Laneann erakundeak
sustafzen eta gauzatzen dituen ekintza guztien
sortze-helburu hau hainbat zerbitzu eskainiz lortzen
da. Zerbitzu horiek kudeatzeko, enpleguko zentro
bereziak, zentro okupazionalak eta hainbat enfitate
publiko zein pribaturekin elkarlanean landutako

programak erabiltzen dira.

_am e lllar ¢ E-20C

Las partes, de sus libres y espontdneas voluntades,
manifiestan tener y se reconocen, mutua vy
reciprocamente, la capacidad legal necesaria
para oforgar el presente convenio, a cuyos efectos
podrdn ser denominadas conjuntamente como «las

Partesy.

EXPONEN

. «Atzegin es una asociacién radicada en
Guipuzcoa, creada hace mds de 50 anos cuyo fin
fundamental consiste en mejorar la calidad de vida
de las personas con discapacidad intelectual. Es
una enfidad de referencia en el fterritorio de
GuipUzcoa en la creacién de oportunidades de
desarrollo para las personas con discapacidad
intelectual con el objetivo de fomentar su
autonomia, asi como en ofrecer a las familias todo

el apoyo y asesoramiento que precisen.

Il. «Gureak Laneany» es una enfidad radicada en
GuipuUzcoa que viene siendo referente, desde hace
mds de 40 afos, en la gestidn de actividades de
promocion, educacion y renabilitacion de personas
con discapacidad que constituyan una via para el
desarrollo integral de sus capacidades e intereses,
y fodo ello con el objetivo de lograr su plena
integracién social y laboral. Este fin fundacional al
que estdn orientadas todas las acciones que
impulsa y ejecuta «Gureak Laneany, se lleva a cabo
a fravés de distintos servicios que se gestionan por
medio de Centros Especiales de Empleo, Centros
Ocupacionales y todo tipo de programas en
colaboracién  con distintas  entidades, tanto

publicas como privadas.
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Bestalde, «G. Inklusio Fundazioan Talleres Protegidos
Gureak SA (gaur egun “Gureck Lanean SA")
enpresak sortu zuen 2004. urtean, eta bi erakunde
horiek elkarlanean dihardute adimen-desgaitasuna
dufen pertsonen garapenaren hainbat esparrutan.
Hitzarmen hau zerbitzu okupazionalen esparru

espezifikoan kokatzen da.

.  Zerbitzu okupazionalak  dira adimen-

desgaitasuna, adimen-gaixotasuna eta beste
desgaitasun batzuk edukitzeagatik enpresa batean
edo enpleguko zentro berezi batean integratu ezin
diren pertsonei bizitza soziolean eta lanari
lotutakoan aktiboki parte hartzen laguntzeko
prestatutako egunez egindako jarduerak. Horien
helburua da, garapen pertsonal handiena lortzea
eta, ahal den kasuetan, enplegua eskuratzeko
pertsona horien gaitasuna eta prestaketa erraztea.
Zerbitzu horiek «Gureak Laneann erakundeak
eskaintzen ditu, erabilizaile bakoitzaren premien eta
interesen arabera laguntza bereziok eta ibilbide

pertsonalizatuak diseinatuz eta hedatuz, erabiltzaile

horren  autonomia  pertsonala eta  soziala
bultzatzeko.
Normalean zerbitzu okupazionalak zentro

okupazionaletan eskaini dira. Hala ere, azken
urteetan, bai «Gureak Laneannek bai «G. Inklusio
Fundazioank eta wAtzegink atzeman dute zerbitzu
okupazionalak osafzen dituzten jardueren eta
ekintzen edukiari loturiko aukeraok eta eskaerak
aldatzen ari direla, erabiltzaileen ikuspuntutik zein
euren familien, herri-administrazioen eta, oro har,
Zerbitzuari loturiko

gizartearen  ikuspuntutik.

aukeretan egondako eboluzio hori, batez ere,

_am e lllar ¢ E-20018 Donost

Por su parte, «G. Inklusio Fundazioan fue constituida
por Talleres Protegidos Gureak, S.A. (actualmente
denominada “"Gureak Lanean, S.A.”) en el ano 2004
y ambas entidades vienen colaborando en distintos
dmbitos de desarrollo de las personas con
discapacidad intelectual. El presente convenio se
enmarca en el dmbito especifico de los Servicios

Ocupacionales.

lll. Los Servicios Ocupacionales consisten en
actividades diurnas orientadas a favorecer la
participacion activa en la vida social y laboral de
las personas con discapacidad intelectual,
enfermedad mental y ofras discapacidades graves
que no pueden integrarse, por su grado de
discapacidad, en una empresa o en un Cenfro
Especial de Empleo, con el objeto de lograr su
mdximo desarrollo personal y, en los casos en los
que fuera posible, facilitar su capacitaciéon y
preparacién para el acceso al empleo. Dichos
servicios los presta «Gureak Laneany a través del
diseno y despliegue de itinerarios personalizados y
apoyos diferenciados en funcidn de las
necesidades e intereses de cada persona usuaria
con la findlidad de favorecer su autonomia

personal y social.

Tradicionalmente los Servicios Ocupacionales se
han venido prestando en Centros ocupacionales.
Sin embargo, en los Ultimos anos se ha venido
detectando por parte de «Gureak Laneany y por
parte de «G. Inklusio Fundazioa» y «Atzegi»n, que
tanto las expectativas como las demandas en
cuanto al contenido de actividades y acciones que
conforman los Servicios Ocupacionales, estdn
cambiando, tanto desde el punto de vista de las

propias personas usuarias, como de sus familias, de
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zerbitzu hori ustez eskaini beharko litzatekeen
testuinguruarekin loturik dago. Zerbitzua ingurune
normalizatutan zabaldu dadin bultzatzea eskatzen
da, ez bakarrik erabiltzaileek jasotzen duten atentzio
okupazionalaren edukia aberasteko baliabide gisa,
baita adimen-desgaitasuna dutfen
pertsonenganako gizartearen sentsibilizazio eta

ikusarazpen handiagoa lortzeko baliabide gisa ere.

«Gureak Laneannek, «G. Inklusio Fundazioark etfa
«Atzegink eskaera hau euren sormen-helburuak
lortzeko aurrerapen gisa, “berrikuntza sozial” gisa,
ulertzen dute, eta euren ustez euren zeregina eta
funtzioa erabiltzaileei eskaintzen dieten jarduera
okupazionalaren eboluzio hori ahalbidetuko duten

bideak antolatzea izan behar dute.

IV.- Eskaera horri erantzunez eta «Atzeginy, «G.
Inklusio Fundazioayn eta «Gureak Laneany
erakundeen ekimen bateratuari esker, Pauso Berriak

Programa sortu zen.

Programan hainbat ekimen bilizen dira, laguntza
ertain eta neurritsua jasofzeko beharra duten
adimen-desgaitasuna duten pertsonei, eguneroko
testuingurutan  arlo  okupazionaleko  aukerak
eskaintzeko eta zabaltzeko. Programaren diseinuan
«Gureak Laneannek ingurune arruntean
erabiltzailearen programa okupazionala zuzentzeko
eta kudeatzeko zeregina du, eta «G. Inklusio
Fundazioank, berriz, laguntza ekonomikoa
kudeatzeko zeregina. Horretaz gain, aurrefiko
prestakuntza-prozesuan lagunfzen du. «Atzegik,

berriz, enpresa laguntzaileak bilatzen ditu eta

_am e lllar ¢ E-20018 Donostia/S

las administraciones publicas y de la sociedad en
general. Esa evolucidén en las expectativas del
servicio, fundamentalmente, viene referida al
enftorno/contexto en el que se considera que
deberia prestarse, reclamando un impulso de su
despliegue en entornos normalizados, no solo como
medio para enriquecer el contenido de la atencion
ocupacional que reciben las personas usuarias, sino
también como medio para una mayor visibilizaciéon
y sensibilizacién de la sociedad hacia las personas

con discapacidad intelectual.

«Gureak Laneany, «G. Inklusio Fundazioa» y «Atzegi»
valoran esta demanda como un avance en la
persecucion de sus fines fundacionales, como una
“Innovacion social”, y consideran que debe ser su
tarea y funcién habilitar cauces que permitan esa
evoluciéon de la actividad ocupacional que ofrecen

a las personas usuarias.

IV.- En respuesta a esta demanda vy fruto de una
iniciativa conjunta enfre «Atzegi», «G. Inklusio
Fundazioa» y «Gureak Lanean» nace el Programa

Pauso Berriak.

El Programa contiene un conjunto de iniciativas que
pretenden facilitar y ampliar el abanico de
oportunidades de naturaleza ocupacional en
contextos ordinarios a personas con discapacidad
intelectual con necesidades de apoyo medio vy
moderado. En el diseno del Programa, «Gureak
Lanean» tiene asignada la tarea de dirigir vy
gestionar el programa ocupacional de la persona
usuaria en el enftorno ordinario, «G. Inklusio
Fundazioa» fiene asignada la tarea de gestionar la
colaboracién econdmica al tiempo que colabora
en el proceso formativo previo, y «Atzegi» participa

en la busqueda de empresas colaboradoras y en el

5
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gizarte-sentsibilizazioko ekintza osagarriak garatzen
ditu.

V. Pauso Berriok programak Gipuzkoako Foru
Aldundiaren babesa eta bultzada jaso du, urtero
bertako Gizarte Politiketako Departamentuak eta
«Gureak Laneannek izenpetutako lankidetzo-
hitzarmen baten bitartez. Herri-administrazioa jabetu
da zerbitzu okupazionalaren ikusmoldea aldatzen ari
dela. Horri loturik, 185/2015 Dekretua, urriaren ékoaq,
Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren prestazio eta
zerbitzuen zorroari buruzkoa (urriaren 29ko EHAA,
206. zk.) azpimarratu behar da. Dekretu horrek Eusko
12/2008

5ekoa, Gizarte Zerbitzuei buruzkoa, garatzen du.

Legebiltzarraren Legea, abenduaren
Bertan Zerbitzu Okupazionalen definizioa biltzen da,

honako hau adieraziz:

I.  ERANSKINA. ZERBITZIU ETA
EKONOMIKOEN FITXAK

PRESTAZIO

Arlo okupazionaleko zerbitzua edo zentroa
(2.2.2.)

wd o

Erabiltzaileen gizarte- eta lan-arloko garapena
erraztera bideratuta dago, pertsona horien
autonomia pertsonala eta autodeterminazioa
sustatuz eta gizartean onarpen eta balioespen
handiagoa lortzea ahalbidetuz. Horretarako,
zerbitzu honen esparruan, honako hauek

bultzatu, ahalbidetu eta sustatuko dira:

garapen pertsonala, estimulazioko eta/edo

errehabilitazioko, arlo okupazionaleko edo

lanaren aurreko hezkuntza-arloko eta

prestakuntzako edo kultura-arloko jardueren

bitartez; _jarduera horiek zentro espezifiko

_am e lllar ¢ E-20C

desarrollo de acciones complementarias de

sensibilizacién social.

V. El Programa Pauso Berriak ha recibido el apoyo e
impulso de la Diputacién Foral de Guipuzcoaq, con
la firma de un Convenio de Colaboracién suscrito
anualmente entre su Departamento de Politicas
Sociales y «Gureak Laneann. La administracion
publica no estd siendo ajena al cambio en la
concepcion del servicio ocupacional. A este
respecto cabe citar el Decreto 185/2015, de 6 de
octubre, de Cartera de prestaciones y servicios del
Sistema Vasco de Servicios Sociales (BOPV de 29 de
octubre, nim. 206), que desarrolla la Ley del
Parlamento Vasco 12/2008, de 5 de diciembre, de
Servicios Sociales, que recoge una definicién de los

Servicios Ocupacionales en los siguientes términos:

ANEXO |I. FICHAS DE LOS SERVICIOS Y
PRESTACIONES ECONOMICAS

Servicio o centro ocupacional (2.2.2.)
v

Se dirige a facilitar el desarrollo sociolaboral
de las personas usuarias, fomentando su
autonomia personal y su autodeterminacidon y
favoreciendo un mayor reconocimiento y
valoracion social de las mismas. A tal fin, en el
marco de este servicio, se apoyard,

favorecerd y promovera:

el desarrollo personal, a través de actividades

de estimulacion y/o rehabilitacién,

ocupacionales o pre-laborales, educativas y

formativas o culturales llevadas a cabo tanto

en el espacio de un centro especifico como

1z * www.gureak.
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batean gauza daitezke, edo bestelako

baliabide komunitarioetan, baita _ingurune

irekian ere;

wd

Erabiltzaileak ez dira langiletzat hartuko, inola

ere; beraz, zerbitzuaren edo zentroaren eta
erabiltzaileen arteko harremana ez da lan-
harremana izango. Aurrekoa alde batera utzi
gabe, erabiltzaileek haborokin edo eskersari

ekonomikoa jasoko dutfe okupazioagatik.

VI. Hitzarmen hau Udalaren berezko eskuduntzen
esparru espezifikoan kokatzen da, Euskal Autonomia
Erkidegoko Gizarte zerbitzuei buruzko abenduaren
5eko 12/2008 Legearen 22. 1. 1. 5 artikuluan

xedatutakoaren arabera.

Gizarte Zerbitzuen Zorroak eskuduntza hau

deskribatzen du, bere jarduteko  esparru

geografikoaren barruan  herritarrei, oro  har,

zuzendutako  sentsibilizazio-jardueren  garapena

aurreikusiz, zehazki. Eta konpetentzia horren
prestazioen artean, “beste prestazio batzuk”
atalean, “sentsibilizazioarena” aipatzen du, hau ere

zehazki.

Ingurune arruntean lan egiteko aukera izan ez duten

adimen-desgaitasuneko  pertsonak  laneratzeko
aukerak handitzeko asmoz, Tolosako Udal hau, 2018.
urteaz geroztik, aurretik aipatutako erakundeek
sustatutako enplegu-proiektuetan ari da parte

hartzen.

¢ E-20018 Donostia/S

en_olros recursos _comunitarios y en _medio

abierto;

wd.

Las personas usuarias no tendrén, en ningun

caso, la consideracién de personal laboral, de

modo que larelacién entre el servicio o centro
y las personas usuarias no serd una relacion
laboral. Sin perjuicio de lo anterior, las
personas usuarias recibirdn una gratificacion

econdmica por su ocupacion.

VL. El presente convenio se enmarca en el dmbito
especifico de las competencias propias del
Ayuntamiento en virtud de lo dispuesto en el
articulo 22.1.1.5 de la Ley 12/2008, de 5 diciembre,

Ley de Servicios Sociales del Pais Vasco.

La Cartera de Servicios Sociales, describe esta
competencia contemplando, especificamente, el
desarrollo  de actividades de sensibilizacion,
orientadas a la ciudadania en general dentro de su
dmbito geogrdfico de actuacién. Y entre las
prestaciones de esta competencia, en el apartado
también

de "ofras prestaciones” cita,

especificamente, la de "sensibilizacion".

Este Ayuntamiento de Tolosa, al objeto de ampliar
el abanico de oportunidades de insercién laboral
del colectivo de las personas con discapacidad
infelectual y que no han fenido oportunidades de
insercion laboral en el entorno ordinario, viene
participando desde el ano 2018 en los proyectos de
empleo promovidos por las entfidades arriba

indicadas.
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“Pauso Berriak” programan parte hartuz hain zuzen
ere, gune komunitario eta begi-bistakoetan adimen-
desgaitasuna duten pertsonei garatzeko,
prestatzeko eta parte hartzeko aukerak sustatzeko,
2018 geroztik, kolektibo horretako pertsona bat

Udalaren bulegoetan ari da lanean.

Gaur arteko esperientzia oso aberasgarria eta
positiboa izan dela kontuan hartuz, Tolosako Udalak
Pauso  Beriak  Programari  jarraipena  eta
egonkortasuna emateko eta bertan parte hartzen
jarraitzeko asmoa du, programa garatzen duten
dituen baldintzak eta

erakundeekin  hitzartu

betebeharrak kontuan hartuz.

V.- Tolosako Udalak Pauso Berriok programa
okupazionalari buruzko informazioa jaso du eta
bertan parte hartzeko asmoa du, «Gureak Laneany,
«G. Inklusio Fundazioa» eta «Atzegin erakundeekin
hitzartu dituen eta ondorengo xedapenetan
zehazten diren baldintzekin eta betebeharrekin bat

etorriz.

KLAUSULAK

Lehena.- Hitzarmenaren xedea.

Hitzarmen honen xedea da, «Gureak Laneany, «G.
Inklusio Fundazioay, «Atzegi» eta Tolosako Udalaren
lankidetza-  eta

artean koordinazio-esparrua

_am e lllar ¢ E-20C

Con el objeto de impulsar y dar oportunidad de
desarrollo, formacién y participacidon a personas
con discapacidad intelectual en lugares
comunitarios y visibles, precisamente mediante la
participacion en el programa “Pauso Berriak”, una
persona del colectivo desarrolla su actividad
ocupacional desde 2018 en las dependencias del

Ayuntamiento.

Considerando que la experiencia hasta la fecha ha
sido foftalmente enriquecedora y positiva, el
Ayuntamiento de Tolosa estd interesado en dar
continuidad y estabilidad al Programa Pauso Berriak
y en seguir participando en el mismo, de
conformidad con las condiciones y requisitos que

ha convenido con las entidades que lo desarrollan.

VIl.- El Ayuntamiento de Tolosa ha recibido
informacién referente al Programa ocupacional
Pauso Berriak y estd interesada en participar en el
mismo, de conformidad con las condiciones vy
requisitos que ha convenido con «Gureak Laneany,
«G. Inklusio Fundazioan, y «Atzegin y que se

concretan en las siguientes estipulaciones.

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto del Convenio.

El objefo del presente convenio es establecer el
marco de colaboracién y coordinacién entre

«Gureak Laneany, «G. Inklusio Fundazioay, «Atzegi»
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finkatzea, Zerbitzuen Zorroan jasotako helburu
komuna lorfzeko. Helburu hori honako hau izango
da: gune komunitario eta begi-bistakoetan adimen-
desgaitasuna duten pertsonei garatzeko,
prestatzeko eta parte hartzeko aukerak emanez eta
sustatuz, herritarrak sentsibilizatzea. Era horretan,
adimen-desgaitasuna duten pertsonak hobeto
gizarteratzen lagundu eta parte hartzen duten

erakundeen balio erantsia azaleratu nahi da.

Edurne Zubeldia Garicano andrea «Gureak

Laneannek ematen duen zerbitzu okupazionalaren
erabiltzailea da. Bertan hasi  zen
2018/06/1eko

dokumentuaren bidez.

lanean,

datan aldeek sinatutako

«Gureak Laneannek identfifikatu ditu Tolosako Udala
burutzen ari den jarduerari lotutako hainbat zeregin
osagarri, erraz eta lagungarri. Edurne Zubeldia
Garicanok zeregin horiek gauzatzen laguntzeko
gaitasuna du. Aldeen iritziz lankidetza horrek
pertsonari eskainfzen zaion arreta okupazionala
osatuko du, pertsona horren garapenean etfa

gizarteratzean lagunduz.

Halaber, finkatutako jarduerak burutzean arriskuak

prebenitzeko, eta Zerbitzu  Okupazionalaren
erabiltzaileak bere jarduera modu seguruan
burutzeko, «Gureak Lanean»ek hari esleitzen zaizkion
eginkizunekin lotutako arriskuak aztertuko ditu, haiek
murrizteko edo ezabatzeko prebentzio-neurriak
ezarriko ditu eta, behar den kasuetan, erabiltzailea

informatu eta prestatuko du.

Eginkizun horiei lotutako arriskuak analizatzeko,

«Gureak Laneanmnek efa Tolosako Udalak argi

_am e lllar ¢ E-20018 Donost

y el Ayuntamiento de Tolosa para la consecucién
del objetivo comUn contemplado en la Cartera de
Servicios consistente en sensibilizar a la ciudadania,
a través del impulso y de dar la oportunidad de
desarrollo, formacién y participacion a personas de
discapacidad intelectual en lugares comunitarios y
visibles. De esta forma se procurard facilitar una
mayor inclusiébn social de las personas con
discapacidad intelectual y exteriorizar el valor
anadido que aportan a las organizaciones en las

que colaboran.

Dona Edurne Zubeldia Garicano es usuaria del
Servicio Ocupacional que presta «Gureak Laneany,
al que se incorporé mediante documento suscrito

por las partes con fecha 1/06/2018.

«Gureak Laneany ha identificado una serie de
tareas accesorias, sencillas y auxiliares a la
actividad a la que se dedica el Ayuntamiento de
Tolosa, en cuya ejecucién Edurne Zubeldia
Garicano estd capacitada para colaborar. Las
partes  valoran que dicha colaboracién
complementard la atencién ocupacional que se le
presta, contribuyendo positivamente a su desarrollo

personal e integracién social.

Asimismo, para la prevencién de los riesgos en el
desarrollo de las actividades establecidas, y con
objeto de que la persona del Servicio Ocupacional
desarrolle su actividad de forma segura «Gureak
Laneany analizard los riesgos asociados a las tareas
que se le asignen, establecerd medidas preventivas
para su minimizacién o eliminaciéon, e informard y
formard a la persona usuaria en aquello que se

requiera.

Para el andlisis de los riesgos asociados a dichas

tareas “Gureak Lanean” y el Ayuntamiento de
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zehaztu behar dituzte eginkizun horiek. Halaber,
Tolosako Udalak instalazioetan eta lantokietan
dagoen edozein arriskuren berri emango du, eta
Laneko Arriskuen Prebentzioaren Legean Enpresa
Jardueren Koordinazio gisa finkatzen dena beteko
da.

Aldez aurretik finkatutako jarduera erabiltzailea
garatzen hasten den unetik, erabiltzailearen
segurtasun-  eta  osasun-baldintzetan  eragin
dezaketen instalazioetan, egin beharreko lanetan
eta/edo zentroaren egoeran izan den edozein
aldaketaren berri eman beharko dio Tolosako
Udalak «Gureak Laneanni. Halaber, «Gureak
Laneannek lantegiko edo bertako langileen
segurtasun-baldintzetan eragin dezakeen edozein

egoeraren berri emango du.

Bigarrena.- Tolosako Udalaren konpromisoak

Tolosako Udalak Edurne Zubeldia Garicanori
ematen dion arrefa okupazionalean «Gureak
Lanean», «G. Inklusio Fundazioa» efa «Atzegin
erakundeekin elkarlanean jardutea onartzen du eta
horretan konprometitzen da, erabiltzailearen esku
bere bulegoak eta lanerako guneak eskainiz eta
jarriz, erabiltzaile horrek agindu dizkioten eginkizunak
gauzatu ditzan. Era berean, Tolosako Udalak Edurne
Zubeldia Garicanori ematen zaion arreta
okupazionalaren babes, sustapen eta sostengu

ekonomikoan hartuko du parte, Pauso Berriak

_am e lllar ¢ E-20018 Donost

Tolosa deben definir claramente dichas tareas. Asi
mismo, el Ayuntamiento de Tolosa informard de
cualqguier riesgo derivado de las instalaciones y
lugares de trabajo, y se realizard lo que en términos
de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales se
establece como Coordinacién de Actividades

Empresariales.

A partir del momento en el que la persona usuaria
esté desarrollando la actividad establecida
previamente, el Ayuntamiento de Tolosa deberd
informar a «Gureak Lanean» de cualquier cambio
en las instalaciones, tareas a desarrollar y/o
situacién del centro que pueda incidir en las
condiciones de Seguridad y Salud de la persona
usuaria. Asimismo, «Gureak Lanean)y informard de
cualguier situacién que pueda incidir en las
condiciones de seguridad del centro o de los

frabajadores del centro.

Segunda.- Compromisos del Ayunitamientio de

Tolosa

El Ayuntamiento de Tolosa acepta y se
compromete a colaborar con «Gureak Laneany,
«G. Inklusio Fundazioa» y «Atzegin en la atencion
ocupacional que presta a Edurne Zubeldia
Garicano, facilitando y poniendo a su disposicidon
sus dependencias y su entorno laboral en las que la
persona usuaria podrd ejecutar las tareas
asignadas. Asimismo, el Ayuntamiento de Tolosa
participard en el apoyo, impulso y sostenimiento
econdmico de la atencidon ocupacional que se
ofrece a la persona usuaria Edurne Zubeldia

Garicano en el marco del programa Pauso Berriak,
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programaren esparruan, hitzarmen honen Il. eta lll.

Eranskinetan zehazten den moduan.

Konpromiso hau onartu izanak, lan-arloan, ez du
inolako loturarik eragiten arreta okupazionala
Tolosako

jasotzen duen erabiltzailearen eta

Udalaren artean.

Hirugarrena.- Gureak Lanean-en konpromisoak

Edurne Zubeldia Garicano erabilizailea «Gureak
Laneannen mende eta honen esanetara egongo
da. Halaber, erabilizaileak eduki behar dituen
zuzeneko arretarako eta laguntzeko langileak
izendatuko ditu «Gureak Laneannek berak. Era
berean, erabiltzailea «Gureak Laneannen zerbitzu
okupazionalean sartzeko osatutako dokumentuan
zein «Gureak Laneannek eta Gipuzkoako Foru
Aldundiak hitzartutako lankidetza-hitzarmenean
adierazitako baldintzetan eskainiko zaio arreta
okupazionala erabiltzaile horri. Aurrekoa argiago
gera dadin, arreta okupazionala zehazten duten

zenbait arlo aipatzen dira:

- Bakarkako gizarte eta laneko garapen-
ibilbidearen esparruan pertsonari  arreta

eskaintzea.

- Gizarte- eta lan-prestakuntzako bakarkako
eta taldekako programak kudeatzeq,
hasierakoa zein jarraitua, eta bidezkoa
denean, enplegua aurkitzeko aukeren

sustapena kudeatzea.

- Gizarte-baliabideen sarearekin, baliabide

soziosanitarioen  sarearekin, laguntza-

_am e lllar ¢ E-20018 Donostia/S

en la forma que se especifica en los Anexos Il y Il al

presente convenio.

La aceptacién del presente compromiso no supone
ningun tipo de vinculacion laboral entre la persona
usuaria que recibe la atencién ocupacional y el

Ayuntamiento de Tolosa.

Tercera.- Compromisos de Gureak Lanean

La usuaria Edurne Zubeldia Garicano se encontrard
bajo la dependencia y responsabilidad de «Gureak
Laneany, quien le asignard el personal de atencién
directa y de apoyo que le corresponda vy le
ofrecerd la atencién ocupacional en los términos
contemplados tanto en el Documento de
incorporacion de la persona usuaria al Servicio
Ocupacional de «Gureak Lanean»y, como en el
Convenio de colaboracién suscrito entre ésta y la
Diputacién Foral de Gipuzkoa. A fitulo ilustrativo se
enumeran algunas de las dreas en las que se

concreta la Atencién ocupacional:

- La atenciéon a la persona en el dmbito del

itinerario de  desarrollo  sociolaboral

individualizado.

- Gestion de programas individuales vy
grupales de formacion social y laboral,
tanto inicial como continua y de

promocion de oportunidades de fransicién

al empleo cuando proceda.

11
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baliabideen sarearekin eta beste hainbat

sarerekin koordinatzea.

- Familia edo legezko ordezkariekin eta

pertsonen ingurune hurbilenarekin

koordinatzea eta erlazionatzea.

Udalaren instalazioetan

Edurne Zubeldia

Tolosako jarduera

okupazional gisa Garicano
erabiltzaileak eskainiko duen laguntza behar bezala
burutzeko eta jarraitzeko behar diren baliabideak
«Gureak Laneanyek jarriko eta eskainiko baditu ere,
aldeek Tolosako Udaleko pertsona bat izendatuko
dute. Perfsona horrek erreferentziako bitartekari
okupazional gisa jardungo du, prozesuan zeregin
aoktiboa edukiko du, eta erabilizailearen eta
prozesuaren talde koordinatzailearen —«Gureak

Laneanyek jarrio— arteko zubi-lanak egingo ditu.

«Gureak Laneannek aseguru bat izenpetuta du,
lankidetza-hitzarmen honi atxikitako |. eranskinean
zehazten diren arriskuen eta gorabeheren aurrean

eranfzuteko.

Laugarrena.- Ez betetzea

Hitzarmen honetan adierazitako edozein klausula
betetzen ez bada, ez betetze hori eragin ez duen
aldeak  hitzarmena  suntsiaraztea  eskatzeko
ahalmena izango du eta, hala badagokio, benetan
eragindako kalteen ondoriozko  kalte-ordainak

eskatu ahal izango ditu.

_am e lllar ¢ E-20018 Donostia/S

- Coordinacion con la red de recursos
sociales, socio-sanitarios, asistenciales y

ofros.

- Coordinacién vy relacién con familias o
representantes legales y con el entorno

mds cercano a las personas.

Si bien «Gureak Laneany dispondrd y proporcionard
los recursos necesarios para el correcto desarrollo
y seguimiento de la colaboracidon que a modo de
actividad ocupacional va a readlizar la usuaria
Edurne Zubeldia Garicano en las dependencias del
Ayuntamiento de Tolosa las partes nombrardn a
una persona perteneciente al Ayuntamiento de
Tolosa que ejercerd la figura de interlocutor
ocupacional referente con un papel activo en el
proceso y que ejercerd como nexo de unidn entre
la persona usuaria participante y el equipo
coordinador del proceso perteneciente a «Gureak

Laneany.

«Gureak Laneany fiene suscrito un seguro para la
cobertura de los riesgos y contingencias que se
detallan en Anexo | unido al presente convenio de

colaboracién.

Cuarta.- Incumplimiento

El incumplimiento de cualquiera de las

estipulaciones establecidas en el presente
convenio, facultard a la parte no causante del
incumplimiento para solicitar la resolucion del
mismo Yy, en su caso, a exigir la indemnizacion de los

danos efectivamente ocasionados.

12
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Ez betetze larritzat joko da:

Tolosako Udalaren aldetik: proiektuan jarduteko

esleitutako pertsonari «Gureak Laneannek

finkatutakoak ez diren eginkizunak atxikitzea.

«Gureak Laneannen aldetik: hitzarmen honi lotutako
funtsak hitzarmenaren xede ez diren eginkizunetara

bideratzea.

Bosgarrena.- Hitzarmena aldatzea

Hitzarmenaren edukia aldatzeko, hitzarmena sinatu

duten aldeen aho bateko adostasuna beharko da.

Seigarrena.- Jarraipen Batzordea

Hitzarmen hau eta aldeek hartutako konpromisoak
betetzen ari ote diren jakiteko, zaintzeko eta
kontrolatzeko, jarraipen-batzorde bat eratuko da.
Bafzorde horretan hitzarmena sinatu duen alde

bakoitzeko ordezkari bat egongo da.

Hitzarmenen inguruan sor daitezkeen interpretazio-
eta betetze-arazoak ebatziko ditu batzorde horrek,
eta urtean bitan bilduko da, gutxienez: ekitaldiaren
hasieran, ekitaldiko helburuak proposatzeko; eta
ekitaldia amaitu baino hiru hilabete lehenago,

ekitaldia nola doan ebaluatzeko.

_am e lllar ¢ E-20C

Se considera incumplimiento grave:

Por parte del Ayuntamiento de Tolosa: el adscribir a
la persona que se asigne al proyecto tareas distintas

de las establecidas por «Gureak Laneann.

Por parte de «Gureak Laneann: destinar los fondos
procedentes de este convenio a labores distintas

de las que son su objeto.

Quinta.- Modificacién del convenio

La modificacién del contenido del convenio

requerird acuerdo undnime de las partes firmantes.

Sexta.- Comisidon de seguimiento

A fin de efectuar el seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucidn del presente convenio y de los
compromisos adquiridos por las partes se creard
una comisién de seguimiento compuesta por una
persona en representacién de cada una de las

partes firmantes.

Esta comisidon resolverd los problemas de

interpretacién y cumplimiento que puedan
plantearse respecto de los convenios y se reunird all
menos dos veces al ano: al principio del ejercicio
para plantear los objetivos del ejercicio y tres meses
antes de la finalizacién del ejercicio para evaluar el

desarrollo del mismo.
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Zazpigarrena.- Datuen babesa

Sinatzaileek  uneoro  beteko  dituzte  datfu
pertsonalen babesaren arloan indarrean dagoen
araudia eta legeria, eta, berezki, Europako
Parlamentuaren  eta  Kontseiluaren  2016ko
apirilaren 27ko 2016/769 (EB) Erregelamendua,
datu pertsonalen tratamenduari eta datu horien
zirkulaozio askeari dagokienez pertsona fisikoen
babesari buruzkoa, eta 95/46/EE Zuzentaraua, hura
garatzeko  araudia efa une  bakoitzean
aplikatzekoa den araudi oro indargabetzen

dituena.

Dokumentu honetan itundutako hitzarmenaren
indarraldia  amaitzean, alderdiek baliogabetu
egingo dituzte adierazitako xedearekin horri buruz

emandako datu pertsonal guztiak, hurrenez hurren.

Zorizigarrena.- Lankidetza-hitzarmenaren

Séptima.- Proteccién de datos

Las partes cumplirdn en todo momento con la
normativa y legislacion vigente en materia de
proteccién de datos personales y, especialmente,
con el Reglamento (UE) 2016/769 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo
que respecta al fratamiento de datos personales y
a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, su normativa de
desarrollo y cuanta normativa resulte de aplicacién

en cada momento.

Al finalizar la vigencia del Convenio pactado en el
presente documento, las partes cancelardn
cuantos datos de cardcter personal se hubieren
proporcionado respectivamente a este respecto

con la finalidad senalada.

Octava.- Vigencia del convenio de colaboracién

indarraldia

Lankidetza-hitzarmen honek URTE BATEKO (1)
iraupena izango du, hitzarmenaren goiburuan
adierazten den datatik zenbatzen hasita. Epe hori
amaitu aurretik, edozein unetan, hitzarmena sinatu
duten aldeek, aho batez, hitzarmena luzatzeko —
HIRU urte arte— adostu ahal izango dute. Hala
badagokio, hitzarmenaren azken iraupena 2027ko

maiatzaren 26an amaituko da.

Aldeek adierazten dute sinadura digitalean jasota
dagoen datan ematen eta sinatzen duten

hitzarmen honekin ados daudela.

_am e lllar ¢ E-20C

El presente convenio de colaboracién tendrd una
duracion de UN (1) ANO, a partir de la fecha que
consta en el encabezamiento del mismo. En
cualguier momento antes de la finalizacién de este
plazo, las partes del convenio podrdn acordar
undnimemente su prérroga por un periodo de hasta
TRES anos adicionales, siendo la duracién final del
convenio, en su caso, hasta el dia 26 de mayo de
2027.

Las Partes manifiestan su conformidad con el
presente convenio, que oforgan y firman en la

fecha que consta en la firma digital.
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GUREAK LANEAN

Don Asier Vitoria Inchausti

GUREAK INKLUSIO FUNDAZIOA

Dofia Ainhoa Ascasibar Urdangarin

TOLOSAKO UDALA

Dofa Olatz Peon Ormazabal

ATZEGI

Adimen urriko pertsonen aldeko Gipuzkoako elkartea
Asociacién Gipuzkoana a favor de las personas con discapacidad intelectual

Don Miguel Maria Lakunza Zumeta

ANEXO |.- Seguros.
I. ERANSKINA.- Aseguruak.

ANEXO II.- Colaboraciéon econdémica.
Il. ERANSKINA.- Laguntza ekonomikoa.

ANEXO llI.- Programa Pauso Berriak.
IIl. ERANSKINA.- Pauso Berriak Programa
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Anexo |

Seguros

|. Eranskina

Aseguruak
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Tabla Resumen de las Garantias y capitales asegurados

La siguiente tabla, contiene la informacidn relativa a las garantias contratadas y los capitales aseguradcs para cada una de

ellas cuyas cuantias se expresan en euros.

Capitales a asegurar

Coberturas Capital Franquicia
FallocImIonto POracCldorite .. ciwaiasisssrissisiinessisioi susdessonsssnsiensusassasss 30.000,00
Incapacidad permanente parcial por accidente (*).....ocoiiiiiii . 30.000,00
Incapacidad permanente absoluta para cualquier profesién por accidente
(*) T R e TRy T e R SRS S SR 30.000,00
Gran invalidez por accidente(™ )i caiicaeieeeceeceeeanaeanes 30.000,00
Asistencia Sanitaria i
Gastos Médicos-Hospitalarios en Centros de Libre Eleccion... Contratada
llimitados Excluida
- Limitados a 9.000,00
Otros Gastos distintos a los Médicos-Hospitalarios ....................._...___._._.__. 2.999,00
Incapacidad temporal por accidente ..... 5,00
Cumulo/Limite Maximo POr @VeNtO0. .. et ceecrceeeeee e s naanananan amnn 165.000.000,00

({*) Coberturas y capitales no acumulables como consecuencia de un
mismo accidente. -

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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Certificado de Seguro

RC Empresas Ne péliza 8739-82853964
Tomador GUREAK LANEAN SA
Mediador 699348 - 0616 ILUNION MEDIACION, CORREDURIA DE SEGUROS, SA.
Teléfono 213235205
Email bilbao.correduriaseguros@ilunion.com
Datos de la poliza Entradz enviger  01.01,2022
Vencimiento 01.01.2023

$COmo se ha calculado la prima?

La prima del seguro se ha calculado teniendo en consideracion la informacion facilitada por el Tomador del seguiro y/o Asequrado para ta emision del
presente contrato que incluye fa referencia a las bases de calculo declaradas por éste at clerre del (itimo ejercicio contable, o en su defecto, conforme a ia
estimacidn que el mismo establezca en ef caso de tratarse de inicio de actividad empresarial:

Volumen de facturacion anual, salvo expartaciones EEUU, Canada y México: 234.000.000,00 Euros
" Volumen de facturacion anual exportaciones EEUU, Canada y México, 391.847,00 Euros

En cualquier caso, la prima establecida en esta poliza tendra caracter de minima, de depbsito y no extornable.
Actividad: Fabricacion accesorios para el automdvil en plastico y/o fibra de vidr
VER OBSERVACIONES
Datos del asegurado
Nombre y Apeflidos ... GUREAK LANEAN SA
® CIF/NIF. A20044590

Dormicilio
* CPPoblacion - Provincia

Cual es el ohjeto del Seguro
Efobjeto del sequro es garantizar al Asegurado, mediante el abono de la prima estipulada y de conformidad con los términos ¥ condiciones consignados en ia
poliza:

" elabono de las indemnizaciones por las que pueda resultar civilmenite responsable conforme a la legistacion vigente y por hechos
derivados de la actividad asegurada;
elpago de las costas y gastos judiciales o extrajudiciales inherentes al siniestro, que se abonara en la misma proporcién existente entre
la indemnizacion que AXA deba satisfacer y el importe tatal de la responsabilidad def Asegurado en el sinfestro;
fa constitucidn de las fianzas judiciales exigidas al Asegurado para garantizar su responsabilidad civil.

1.1. Responsabilidad Civil explotacion

Limite de indemnizacion general por sinfestro, para el conjunto de dafios corporales, materiales ¥ perjuicios consecutivos:
10.000.000,00 etrros
- Franquicia: 300,000

* Responsabilidad Civil Locativa
- Sublimite por sinfestro: 600.000,00 euros
- Franquicia: 300,000

* Respansabilidad Civil por dafios a bienes confiados
- Sublimite por siniestro y afio de seguro: 100.000,00 euros
- Franquicia: 1.500,00 euros

* Responsabilidad Civil Subsidiaria de subcontratistas: Incluido
- Franquicia: 300,080

Responsabitidad Civil subsidiaria por uso de vehiculos por los empleados: Inciuido
- Franquicia: 300,000

*  Responsabilidad Civil por dafos a vehlculos de terceros aparcados dentro de las instalaciones del asegurado
~ Sublimite por siniestro y por afio de sequro: 75.000,00 euros
- Franquicia: 300,000

* Responsabilidad Civil Técnicos Empleados en plantilia: Incluido

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros.
Inserita en ef Registro Mercantil de Balsares. Hoja n°. PM-61041. CIF A6091.7978. Domicilio Sociai; C/Monsefior Palmer, 2 - 07014 Palma ds Maliotea




OD0ORPSTALLEROGI 2021 1227.14:56. OMS:/SOCCAMAGOS 1. PAPYRUS

GUREAK

fundazioa _
Lankidetza Hitzarmena

Convenio de Colaboracion

Certificado de Seguro: 8739-82853964

212
- Franqulcia: 300,000

Dafos cublertos ocurridas fuera de Espaha
- Franquicia: 1000,00 Euros

1.1. Responsabilidad Civil por accidentes de trabajo

Limite de indemnizacién general por sinlestro: 10.000.000,00 euros
*  Sublimite par victima: 700.000,00 euros
" RCCruzada: Incluido

1.1. Responsabilidad Civil productos y/o post-trabajos

Limite de iIndemnizacién general por siniestro y por afic de segure, para el conjunto
de dafos corporales, materiales y perjuicios consecutives: 10.000.000,00 euros
- Franquicia: 3.000,600

Dafos cubiertos ocurrides fuera de Espafa:
- Franquicia: 3.000,000

Riesgo Unjén y Mezcla: Incluido
- Franquicia: 3.000,600

Dahos cubiertos ocurridos fuera de Espafa:
- Franquicia 3.000,000

" Exportaciones EEUU y Canada
- Sublimite por siniestro y por afio de seguro: 6.000.000,00 euros
- Franguicia: 15.000,00 euros

1.1. Responsabilidad Civil vulneracion involuntaria de datos de caracter personal

Limite de indemnizacion general por siniestro y ario de seguro: 300.000,00 euros

Sanciones en materia de proteccion de datos de caracter personal
' Sublimite por sinfestro vy afto de sequro: 150.000,00 euros
" Franquicia: 500,00 euros

Defensa del Asegurado:
*  Defensay Flanzas Civiles: Incluidas

- Confilicto de Intereses: 10.000,00 Euros
" Defensay Flanzas Penales: incluidas

Proteccion Juridica Ampliada; Incluida

Obsetvaciones -

Se hace constar expresamente que esta poliza reemplaza a la pbliza 20048317, slendo el motivo del reemplazo una
mejora en las cobertutas y limites, por lo que en caso de error u omislén en la Incluslén de las cliusulas prevalecerdn
las que constaban en la péliza 20048317,

ASEGURADOS:

Tendrd la condicién de Asegurados en este contrato:
GUREAL LANEAN S.A

N.LF.: A/20.044.590

GUREAK IKUZTEGIAK, S.L. UNIPERSONAL
N.I.F.: B/20.502.621

GUREAK GARBITASUNA, S.L.

N.LF.: B/20.502.605

GUREAK BERDEA, S.L.

N.LF.: B/20.6502.613

GUREAK MARKETING S.L.U

N.I.F.. B20158218

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros.
Inscrita en el Registro Mercantit de Baleares. Hoja n®. PM-61044. CIF AB0917978. Domisitio Sockal: G/Monsefior Palmer, 1 - 07014 Palma de Maliorca



OO00RPSTALLERQO120211227.1 4:56.0MS/SOCCAMARDS | PAPYRUS

GUREAK

fundaZ|oa Lankidetza Hitzarmena

Convenio de Colaboracion

Certificado de Sequro: 61-82853964

i1z

GUREAK NAVARRA S.L.
N.LF.: B/31.521.560

GUREAK ZERBITZUGUNEAK, S.L.
N.LF.. B/20.469,102

GUREAK ARABA SLU

N.I.F.: B/0O1.267.641
FUNDACION GOIENETXE

N.LF.: G/20.070.926

GUREAK ZERBITZY ANITZAK, S.L.
N.I.F.: B/20.629.390

GUREAK OSTALARITZA, S.L.
B/20.629.408

GUREAK ARAN

NIF: B25682660

GUREAK FACILITIES

CIF B6GE8O61I2 -

ASEGURADO ADICIONALﬁ
- UPV/EHU - Universidad del Pais Vasco, CON CIF Q4818001B tendra la consideracion de ASEGURADO adicional en la

presente péliza pero Gnicamente por aquella responsabilidad que se le pueda imputar por hechos atribuibles directamente
a la actividad desarroliada por el Tomador de! Seguro, todo ello dentro de los limites, sublimites, franquicias y resto de
términos y condiciones establecidos en la péliza.
- FUNDACION CSISTOBAL VALENCIAGA, (G20679049) sin perder Ia condicién de tercero, para los trabajos que realizan para
ellos:
1) GOIZ IKUZTEGIA SL- Gureak Oiartzun SL UTE, integrada por Gureak lkuztegia, SLU (del grupo) y Goiz lkuztegia,
SL (externa)
Objeto: Servicio de Lavanderia de la 0S! Goierri-Alto Urola
2) OFINOTRIB SERVICIOS PARA LA ADMINSITRACION LOCAL SL GUPOST SAU PUBLICIDAD DIRECTA UTE, integrada
por Gureak Marketing, SLU {del grupo) y Ofinotrib servicios para la administracién tocal, Sl (externo )
Objeto:  Impresibn de todoc tipe de soportes, maiting manipulados,atencion  multicanal,optimizacion
logistica, distribucion,etc
Objeto:Servicio Tecnico para el tratamiento de las solicitudes de alta de nuevos asegurados y/o con derecho de
acceso y modificaciones de datos,

- PATENTES TALGO S.L { B84528553) como a su persenal sin perder la condicion de tercero. EL Servicio gue Talleres
Protegidos Gureak presta a Patentes Talgo es:
- Preparacion, procesado y ensamblado de arneses de cableados para el interior y Ia interconexién de coches
{vagones) Corte, pslado, crimpado y conexionado de conjuntos cableados.
- Elaboracién de kits de cables de bateria/potencia para las Motrices de tren.
- Modificaciones y re-trabajos en las plantas de TALGO Rivabellosa (Araba) y Las Matas (Madrid)
- GUREAK FACILITIES, SLU
CIF: B66680612
Direccion: Avda. Lienguadoc, 31 (08216) Badalona,
Actividad: Servicios de publicidad y otros.
- Gureak Inklusio Fundazioa
CiF: G20848707
Actividad: Atencidn a personas con discapacidad Fisica o Psiquica.
-Repsol Comercial Productos Petroliferos S.A.
CIF AS0298839

Se hace constar que las sociedades aseguradas no plerden la condiclén de tercero las unas respecto de las otras.

La poéliza cubre tamblén las actividades ocupaclonales que puedan desarrollar las personas que acuden al centro
ocupacional. Dichas actividades podran realizarse en cualquiera de [as empresas del grupo o en cualquler otra entidad
ajena al grupo con la que el grupe pueda tener suscrito un convenlo de colaboracién. En concreto amparard a las
personas ocupaclonales gue puedan reallzar actividades en Ia Fundaclén Goy he de San Sebastidn y en Ia
fundaclén Gureak inkluslo Fundazioa.

Las actividades ocupacionales podrin ser tareas baslcas o auxiflares al resto de actividades que se detallan o cubren
en la presente pdliza, estas personas de los centros ocupaclionales no tlenen contrato laboral con ninguna de las
entidades de Gureak, por su discapacidad realizan tareas senclllas, tanto en empresas del grupo como en entidades
terceras.

Se hace constar expresamente que las personas de actividades ocupaclonales tendrén ta condicién de terceros sin

perder la condliclon de asegurados.

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros.
Inscrita en el Registro Mercantil de Baleares. Hoja n°, PM-61.041. CIF AG0947978. Domicilio Social: C/Monsefior Paimer, 1 - 07014 Palma de Mallorca
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ACTIVIDAD OBIJETO DEL SEGURO:

GRUPO DE EMPRESAS CON FABRICACION DE PLASTICOS, RECIPIENTES, COMPONENTES Y OTROS SERVICIOS (JARDINERIA,
LIMPIEZA ( riesgos de ausencia de desinfeccion y limpieza), CORRESPONDENCIA), SEGUN RELACION ADJUNTA.

SE DA COBERTURA A LA LABOR QUE DESARROLLAN LOS VOLUNTARIOS PARA LA FUNDACION GOIENETXE.

SE INCLUYE EL ARRENDAMIENTO DE LOCALES DE SU PROPIEDAD, PARA USO DE TERCEROS. ES DECIR, LA PROPIEDAD DE
LOS LOCALES DE SU PROPIEDAD, AUNQUE ESTEN ALQUILADOS A TERCEROS.

SERVICIOS DE LIMPIEZA DEL CRISTOBAL BALENCIAGA MUSEOS, POR PARTE DE LA FUNDACION CRISTOBAL BALENCIAGA-
CRISTOBAL BALENCIAGA FUNDAZIOA- REALIZADA POR LA EMPRESA GALANT GARBITASUNA S.L.

VISITAS GUIADAS A LAS INSTALACIONES DEL GRUPO GUREAK POR GRUPOS DE NINOS DE IKASTOLAS £ INCLUSO FAMILIAS
CON SUS HIJOS PARA CONCCER LAS INSTALACIONES Y LA PROPIA ACTIVIDAD DE GUREAK. ESTOS GRUPOS ENTRAN EN LOS
TALLERES, ALMACENES, PARA VER LAS LINEAS DE TRABAJO

SERVICIOS DE LOGISTICA, TRANSPORTE Y DISTRIBUCION EN GENERAL DE FORMACION REGLADA

Sa hace expresamente constar que para la actividad de formacion reglada se convlene lo sigulente:

1. DEFINICION DE TERCEROS:

Se hace constar que, los alumnes y asistentes a los cursos tendran tamblén la consideraclon de terceros.
Consecuentemente con lo que antecede, queda derogada parclaimente 1a definicion de Tercero, prevista en el presente
contrato

1. Quedan garantizados los Dafies causados por los alumnos y/o asistentes a los cursos durarte los periodos de tiempo
en que los mlsmos se hallen bajo el control o vigilancia del profesorado del Centro, desarrollando actividades
académicas y complementarias relaclonadas con los cursos a impartir

ANEXO

DESCRIPCION DE ACTIWEDADES DE LAS EMPRESAS DEL GRUPO GUREAK

SE TRATA DE UNA SERIE DE EMPRESAS, CUYO OBJETIVO SOCIAL ES LA INTEGRACION LABORAL Y SGCIAL DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACITAD ADULTOS, . Y PARA ELLO REALIZARAN TODO TIPO DE ACTIVIDADES LABORALES EN EL AMBITO
INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS ADEMAS DE REALIZAR ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE ORIENTACION PROSPECCION Y
PREPARACION LABORAL Y DE DIVULGACION (CON TODO TIPO DE INSTITUCIONES Y COLECTWOS) DE LA LABOR QUE
REALIZAN.

LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN CADA EMPRESA SON LAS SIGUIENTES:

TRABAJOS DIVERSOS DE SUBCONTRATACION INDUSTRIAL EN GENERAL Y EXABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA.
PRINCIPALMENTE EN LOS SECTORES DE AUTOMOCION, ELEVAGION, RENOVABLES, COMFORT-HOGAR, APARELLAJE
ELECTRICO Y SECTOR DE REPOSTERIA.

DENTRO DE DICHAS ACTIVIDADES PODRIAMOS DESTACAR ENTRE OTRAS: FABRICACION Y MONTAIE DE GRUPOS CABLES,
FABRICACION MONTAJE Y ENSAMBLAIE DE PRO DUCTOS ELECTRICOS Y PLACAS ELECTRONICAS (PCB CON TECNOLOGIAS
SMD Y THT), MONTAJES REVISIONES Y MECANIZADOS DE PIEZAS, PACKAGING EMBALAJE DOSIFICADO LLENADO Y
AGONDICIONAMIENTO DE PRODUGTOS Y ACTIVIDADES DE LOGISTICA DE MATERIALES.

ACTIVIDAD DE RECICLADO, RECUPERACION Y TRANSFORMACION DE PLASTICO ASI COMO LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DIVERSOS A PARTIR DE DICHOS MATERIALES Y SU POSTERIOS COMERCIALIZACION.

PRINGIPALMENTE REALIZARA ACTIVIDADES DE TRANSFORMACION Y FABRICACION DE COMPONENTES PLASTICOS Y
ACABADO Y COMERCIALIZACION DE LOS MISMOS PARA EL SECTOR DE AUTOMOCION E ILUMINACION

LAVANDERIA INDUSTRIAL:
ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION, LAVADO Y PLANCHADO DE TODA
CLASE DE PRENDAS TEXTITES ASi COMO EL ARRENDAMIENTO DE DICHOS ARTICULOS TEXTILES

LIMPIEZA INDUSTRIAL:

ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR LOS SERVICIOS ASOCIADOS A LIMPIEZA Y SANEMAIENTO DE VIAS PUBLICAS Y
SIMILARES, EDIFICIOS, CENTROS PUBLICOS, PISOS EN EL SECTOR HOSTELERO, RESIDENCIAS, CENTROS SANITARIOS ¥
DEPORTIVOS, ESTABLECIMEINTOS INDUSTRIALES

DISENO Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y VENTA Y PRODUCCION DE PLANTAS Y PRODUCTOS HORTICOLAS EN
INVERNADERO

ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA, MANTENIMIENTO, PLANTACION Y CONSERVACION DE
JARDINES, PARQUES Y ARBOLADOS

PUBLICIDAD DIRECTA, TRATAMIENTO Y MANIPULADO DE DOCUMENTOS DIVERS(OS, ENVIO DE CORRESPONDENCIA Y
PUBLICIDAD EN GENERAL. Y TRATAMIENTO INFORMATICO DE DOCUMENTOS

AXA Seguros Generales, $.A, de Seguros y Reaseguros.
tnscrita on ol Registro Mercantil de Baleares. Hoja n°. PM-61041., CIF A80917978. Domicllio Social: C/Monsefior Palmer, 1~ 07014 Palma de Mallorea
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ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR LAS ACTIVIDADES DE PERSONALIZACION DE DOCUMENTOS CON IMPRESION LASER
E INKIET, SOLUCIONES GRAFICAS DE HMPRENTA EN FORMATO DIGITAL Y OFFSET, MANIPULADOS Y MECANIZADOS ,
TRATAMIENTOS POSTALES PARA DEPOSITO EN OPERADORES LOGISTICOS, EXTERNALIZACION DE SERVICIOS DWERSOS A
ENTIDADES FINANCIERAS Y ADMINISTRACION PUBLICA (BILLING, CUSTODIA DE DOCUMENTOS, ELABORACION DE
HFORMES DE CAMPANA), SERVICIOS DE CONTACT CENTER, SERVICIOS DE DISTRIBUCION POSTAL Y BUZONEO, SERVICIOS
DE DESTRUCCION DE DOCUMENTOS, GRABACION VERIFICACION CODIFICACION Y PROCESAMIENTQ INFORMATICO DE
DATOS, GESTION DOCUMENTAL INFORMATIZADA, CREACION Y MANTENIMIENTO DE BASES DE DATOS DOCUMENTALES,
TRATAMIENTO INFORMATICO GRABACION CAPTURA Y DIGITALIZACION Y ARCHIVO DE DATOS, SERVICIOS DE LOGISTICA
ASOCIADOS, CREACION DE PAGINAS WEB, IMPLANTACION DE NEGOCIOS EN INTERNET, POSICIONAMIENTO SEO Y SEM Y
DINAMIZACION EN REDES SOCIALES, Y SERVICIOS DE LOGISTICA.

PUBLICIDAD DIRECTA Y MANIPULADO DE DCCUMENTOS, TRABAJOS DIVERSOS DE SUBCONTRATAGION INDUSTRIAL EN
GENERAL, ACTIVIDADES DE HOSTELERIA, Y PRESTACION DE SERVICIOS DE RESTAURACION AUTOMATICA

ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR:

A/DENTRO DEL AREA DE COMUNICACION MARKETING: LOS TRABAIOS DE TRATAMIENTO INFORMATICO, IMPRESION LASER,
ENSOBRADOS, DIRECCIONADOS Y EMBOLSADOS, REPARTO DE COMUNICACIONES PQOSTALES CON DIRECCION Y LOS
TRASNPORTES DE DIFERENTES TIPOS DE MERCANCIAS (PAQUETERIA, VALIJIAS, MATERIAL DE OFICINA, MATERIAL PARA
DESTRUCCION-)

B/DENTRO DEL AREA INDUSTRIAL: TRABAJOS DE MANIPULADOS DIVERSOS COMO EMBOLSADOS, REVISIONES, EMBALAJES
Y TRABAJOS DE MONTAJES Y ENSAMBLAJES ELECTRICOS DE ARTICULOS MULTITECNOLOGIOCS CON ENSAMBLAIES DE
CABLEADOS, PLASTICOS, MECANIZADOS DE ALUMINIO Y ELECTRONICA.

C/DENTRO DEL AREA DE SERVICIOS: GESTION DE HOTELES, CAFETERIAS Y RESTAURANTES Y TRABAJOS DE LIMPIEZAS DE
OFICINAS, EDIFICIOS ,,, Y LIMPIEZAS INDUSTRIALES. TAMBIEN REALIZA SERVICIOS DE VENDING.

PROMOGION Y EXPLOTACION DE ESTACIONES DE SERVICIO:

ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR LA VENTA AL POR MENOR DE COMBUSTIBLES, CARBURANTES Y LUBRICANTES, LA
VENTA Y REPRESENTACION DE TODA CLASE DE ACCESORIOS Y REPUESTOS DE VEHICULOS, LOS SERVICIOS DE LAVADO
INTERIOR DE VEHICULOS, ASI COMO SERVICIOS DE LAVADO EXTERIOR DE VEHICULOS MEDIANTE TUNELES/PUENTES Y BOX
DE LAVADO, SERVICIO DE LAVADO DE MASCOTAS MEDIANTE MAQUINAS ESPECIFICAS PARA ESTE USO, LOS SERYICIOS DE
GESTION DE PUNTOS DE HOSTELERIA Y HOTELES Y LOS DEMAS RELACIONADOS CON LA ASISTENGIA EN CARRETERA Y LA
VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS, LABORES DE TABACO, LIBROS Y PERIODICOS

MONTAJES DIVERSOS, EXPLOTACION DE ESTACIONES DE SERVICIO Y SERVICIOS DE VENDING

ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR EL MONTAIE Y ENSAMBIAJE DE PIEZAS, HERRAMIENTAS Y DE ELEMENTOS
DESTINADOS A LA INDUSTRIA, MONTAJE DE COMPONENTES ELECTRICOS, MANIPULADOS MANUALES Y ENSAMBLAJE DE
MAQUINAS, LA VENTA AL POR MENOR DE COMBUSTIBLES, CARBURANTES Y LUBRICANTES, LA VENTA Y REPRESENTACION
DE TODA CLASE DE ACCESORIQS Y REPUESTOS DE VEHICULOS Y LA VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
BEBIDAS, LABORES DE TABACO, LIBROS Y PERIODICOS, Y LOS SERVICIOS DE RESTAURACION AUTOMATICA, SERVICIOS DE
LIMPIEZA DE QFICINAS Y NAVES INDUSTRIALES.

ACTIVIDADES QUE SE ENCAMINAN A LA PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE TODO TiPO

ENTRE OTRAS SE PODRIAN DESTACAR LOS SERVICIOS DE PUBLICIDAD DIRECTA, TRATAMIENTO Y MANIPULADO DE
DOCUMENTOS DIVERSOS, ENVIO DE CORRESPONDENCIA Y PUBLICIDAD EN GENERAL Y , TRATAMIENTO INFORMATICO DE
DOCUMENTOS

PUBLICIDAD DIRECTA Y MANIPULADO DE DOCUMENTOS. TRABAJOS DIVERSOS DE SUBCONTRATACION Y EXPLOTACION DE
ESTACIONES DE SERVICIO

ENTRE OTRAS SE PODRIAN DESTACAR LA PERSONALIZACION DE DOCUMENTOS CON IMPRESION LASER E INKIET,
MANIPULADOS Y MECANIZADOS, TRATAMIENTOS POSTALES PARA DEPOSITOS EN OPERADORES LOGISFICOS, TRATAMIENTO
INFORMATICO GRABACION CAPTURA Y DIGITALIZACION Y ARCHIVO DE DATOS, SERVICIOS DE LOGISTICA ASOCIADOS,
PACKAGING Y MANIPULADOS DIVERSQS, SERVICIOS DE CONTACT CENTER, SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD Y
BUZONEQ, SUBCONTRATACION INDUSTRIAL Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA Y EXPLOTACION DE ESTACIONES DE
SERVICIOS,

ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA O PSIQUICA

SERVICIOS DIVERSOS, VENDING , ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD ETC.

ENTRE OTRAS SE PODRIAN DESTACAR SERVICIOS DE RESTAURACION AUTOMATICA (VENDING), RECEPCION
ADMINISTRATIVOS DE ATENCION TELEFONICA CONSERJERIA REPROGRAFIA BIBLIOTECA Y SECRETARIA, TAREAS DE

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros,
Inscrita en el Registre Mercantil de Bajeares. Hoja n°. PM-61.044. CIF AG0917978. Domicilio Social: G/Monsefior Paimer, 1 - 07014 Paima de Mallorca
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MANTENIMIENTO Y CONTROL DE INSTALACIONES DE TODO TiPO DE EDIFICIOS E INSTALACIONES DENTRO DE LOS CUALES
SE PODRAN REALIZAR TAREAS AUXILIARES DE LIMPIEZA Y LAVANDERIA , TAMBIEN REALIZARA ACTIVIDADES DE LIMPIEZA Y
SANEAMIENTO DE EDIFICIOS, SERVICIOS A PERSONAS DEPENDIENTES EN CENTROS SANITARIOS O DOMICILIOS, SERVICIOS
DE CONDUCTORES DE VEHICULOS REDUCCION REUTILIZACION RECICLAJE RECOGIDA Y TRANSPORTE DE RESIDUOS
URBANOS Y PILAS,

ATENCION USUARIOS GARBIGUNES

SERVICIOS DE HOSTELERIA Y ELABORACION DE COMIDAS

ENTRE OTRAS SE PODRIAN DESTACAR EL SERVICIO DE CATERING DE EVENTOS Y LA EXPLOTACION DE SERVICIOS DE
HOSTELERIA EN POLIDEPORTIVOS, INSTALACIONES MUNICIPALES , LOCALES PUBLICOS Y OTROS, LA ELABORACION
DISTRIBUCION Y VENTA DE COMIDA, SERVICIO DE BAR, COMIDA A DOMICILIO, ELABORACION DISTRIBUCION Y VENTA DE
PLATOS PRECOCINADOS Y SANDWICHES Y 1.OS SERVICIOS DE CATERING

TRABAJOS DE JARDINERIA, VENTA Y PRODUCCION DE PLANTAS Y PRODUCTOS HORTICOELAS EN [INVERNADERC
ELABORACION DE COMIDAS

ENTRE OTRAS SE PODRIAN DESTACARLA ELABORACION DISTRIBUCION Y VENTA DE COMIDA, SERVICIO DE BAR, COMIDA A
POMICILIO, ELABORACION DISTRIBUCION Y VENTA DE PLATOS PRECOCINADOS Y SANDWICHES Y LOS SERVICIOS DE
CATERING.

LAVANDERIA INDUSTRIAL Y PUBLICIDAD DIRECTA, TRATAMIENTO Y MANIPULADC DE DOCUMENTOS DIVERSOS, ENVIO DE
CORRESPONDENCIA Y PUBLICIDAD EN GENERAL.

ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA, LAVADO Y PLANCHADO DE TODA CLASE DE PRENDAS
TEXTITES ASi COMO EL ARRENDAMIENTO DE DICHOS ARTICULOS TEXTILES Y LA PERSONALIZACION DE DOCUMENTOS CON
IMPRESION LASER E INKIET, MANIPULADOS Y MECANIZADOS, TRATAMIENTOS POSTALES PARA DEPOSITOS EN
OPERADORES LOGISTICOS, TRATAMIENTO INFORMATICO GRABACION CAPTURA Y DIGITALIZACION Y ARCHIVO DE DATOS,
SERVICIOS DE LOGISTICA ASOCIADOS, PACKAGING Y MANIPULADOS DIVERSOS, SERVICIOS DE CONTACT CENTER,
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD Y BUZONEQ

ORGANIZACION, GESTION Y DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS ENTRE ELLOS ARCHIVOS CLINICOS.

ENTRE OTROS SE PODRIAN DESTACAR LA GRABACION VERIFICACION CODIFICACION Y PROCESAMIENTO INFORMATICO DE
DATOS, GESTION DOCUMENTAL INFORMATIZADA, CREACION Y MANTENIMIENTO DE BASES DE DATOS DOCUMENTALES,
TRATAMIENTO INFORMATICO GRABACION CAPTURA Y DIGITALIZACION Y ARCHIVO DE DATOS, SERVICIOS DE LOGISTICA
ASOCIADOS.

Prestacidn de servicios de asesorfa en gestion de logistica y mantenimiento.

DETALLE CONDICIGNES ECONOMICAS:

SE HACE CONSTAR QUE PARA LA FACTURACE()N_DE VALEO (110.000.000€), NO SE CUBRE LA GARANTIA DE RC DE
PRODUCTOS Y POR TANTO SERAN DE APLICACION LAS SIGUIENTES TASAS:

RC EXPLOTAGION (VOLUMEN DE FACTURACJ@N 234.000.000€). "
RC PRODUCTOS (VOLUMEN DE FACTURACION 124.000.000€): 5

Prima regularizable aplicando dichas tasas. Si las facturaciones finalizado el ejercicio fuesen inferiores procederia
devolucidn de prima, estableciendo como prima neta minima no retornable una prima neta de ¢

ACLARACION SUBLIMITE POR VICTIMA

Derogando parciaimente las condiciones particulares de la presente pétiza se hace constar que sl sublimiter por victima
para |as garantias de RC de accidentss del trabajo queda establecido en 750.000€

ACLARACION FRANQUICIAS;

AXA Sepuros Generales, 5.A. de Seguros y Reaseguros.
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Derogando parcialmente las condiciones particulares de la presente poliza se hace constar gue se modifican las siguientes
franquicias: )

Franquicia por siniestro en RC por dafios a vehiculos en tineles de lavado 150.-€

RC productos/postrabajos: 10% minimo 300€ maximo 3.000€

RC bienes confiados: 300€

CLAUSULAS ADIGIONALES:

RESPONSABILIDAD CIVIL POR CONTAMINACION ACCIDENTAL Y REPENTINA

Introduceion:

En derogaclon de lo previsto en e| Articulo EXCLUSIONES de las Condlclones de la poliza, las garantias de la misma se
amplian a |a cobertura de "Responsabilidad Civii por Contaminacion accldental y repentlna”, dentro de los limites y
condiciones pactados y de conformidad con lo establecido en la presente Clausula,

1. Pefiniciones:

Alos efectos de esta cobertura, se entiende por:

Contaminacién:

La introduccion o dispersién de materias o sustancias en |a tierra, el agua o el aire, gue produzcan un deterioro que resulte
peligroso o dafiino en la calidad de dichos medios.

Accidental:

Que sea extraordinaria y que no se haya causado de forma intencionada ¢ prevista y consentida, como una censecuencia
normal de la actividad realizada en la instalacion asegurada o de la posesién de la misma.

Repentina:

Aquella contaminacién gue se demuestre cuando ha ocurrido y que, desde el momento en que ha comenzado ta emisién
causante de la contaminacién, hasta que se descubre |a existencia de dicha contaminacién transcurre un periodo no
superior a 120 horas.

2. Riesgo Cublerto:

Las consecuencias pecuniarias de la Responsabilidad Civil que pueda derivarse para el Asegurado, de acuerdo con la
Legislacion Vigente, por dafios personales, materiales y perjuicios consecutivos, tat ¥ como los mismos quedan definidos
en las Condiciones Particulares, causados involuntariamente a terceros por contaminacion, orl por los edificios o
las instalaclones que posea o utllice o por la actividad desarrollada dentro del recinto en el que estan emplazados
dichos edificlos o instalaclones, exclusivamente cuando dichos dafies se produzcan de forma accidental y repentina.

3. Unidad de Sinlestro;

A efectos de esta cobertura se tendré en cuenta gue, se considerara que corresponden a un sélo v tnico siniestro:

- El eonjunto de reclamaciones que directa o indirectamente deriven de un mismo, repetido, o continuo dafio.

-Todas las reclamaciones por el conjunto o serie de dafios que, directa o indirectaments, deriven de un mismo, repetido o
continuo acontecimiento.

- El conjunto de reclamaciones por todos los acontecimientos que tengan una misma o igual causa.

A estos efectos, se considerard como fecha del siniestro la de la primera manifestacion, verificable de la existencia de
contaminacién que origind ta primera reclamacion.

4, Exclusiones:

Quedan ademas especifi te luldas 1as Resp bllldades Civlles derlvada de:

4.1. Dafios causados por actlvidades desarrolladas, asi como de blenes y sustanclas, situadoes fuera del recinto de la
instalacién asegurada,

4.2, Contaminacion que provenga de terrenos que sean o hayan sido utilizados para el almacenamliento o vertido de
reslduos o desechos, asi como el reintegro de los gastos efectuados para Ia neutralizacion, alslamlento, eliminacién o
retirada de sustancias contaminantes y otros gastos de prevencion de dafios o de limpieza de dichos terrenos.

4.3, Daiios resultantes de la normal explotaclén en la instalaclén asegurada y no de un hecho accldental y
extraordinario, asi como los que se derlven de emisiones o vertidos que se encuentran dentro de los niveles maximos
autorlzados por la Administracion, en ol momento en que se producen.

4.4, Dafios genéticos en personas, animales o plantas. )

4.5, Los gastos de sustitucion, reparacién, o reposicion a su estado original de las Instalaciones y blenes del asegurado,
atin cuando su defecto o ineficacia sea la causa de un daiio y aiin cuando tales gastos tengan como fin evitar un dafio,

Tnad

Igualmente se excluyen los gastos relativos a la averiguaclon de dicho defecto o ineficacla (vaclado y llenado de las
instalaci u otros cualesqulera), o a rectificaclén, mejora o a la incorporacién de 1 tos a los mi

En el caso de que la reparacion, restauracion o impieza de los blenes de terceros afectados por fa contaminaclén no
sea posible sin efectuar también la de Ias instalaclones o terrenos de! asegurado, se calcularan proporclonalmente los

gastes atribulbles a unos y otros, Indemnizindose exclusivamente los gastos correspondlentes a terceros.
4.6. Dafios o perjuicios que no sean consecuencla directa de la contaminacion, aiin cuando el accidente causante de
dichos daiios también haya producido contaminacion.

AXA Seguros Generales, $.A. de Seguros y Reaseguros.,
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4.7. Dafios o perjulclos orlginados por incumplimiento conocldo por el Asegurado o gue no podia ser Ignorado por el

- mismo de la normativa obligatoria aplicable a su actividad ern materla medloambiental.

4.8. Daiios o perjuicios inevitablas o de probable acunencla en funclén de los métodos de operacién elegidos en la
actividad de ia instalacion asegurada o de los defectos conocldos existentes en la misma.

4.9, Por daiios corporales sufridos en accidente laboral por el personal empleado, contratade o subcontratado, asi como
tos daiios a sus bienes materiales.

5. Ambito Temporal:

La presente coberfura ampara los sinlestros en los gue la primera manifestacién contable de la contamlinaclén se haya
producide durante la vigencia de la pdllza y cuya rectamaclén se efectile fehacientemente al Asegurado o al
Asegurador, durante Ia vigencia de dicho contrato o en el plaze maximo de dos aitos a contar desde la terminaclén de la
iiltima de sus prérrogas o, en su defecto, de su periodo de duracién,

Se entiende por primera manifestacién el momento en que se perclbe por primera vez la existencia de una
contaminacion, tanto si entonces se considera peligrosa o dafiina como si no es asi.

6. Ambito Territorial:

La garantia de esta cobertura sélo serd aplicable respecto a las responsabilldades derivadas de daiios sobrevenidos en

instalaclones situadas en Espaiia y reclamadas o reconacidas por tribunal paiiol

7. Sumas Aseguradas y Franquicia:

Limite por siniestro y afio; 6.000,000€
Franquicia: 500€

Las sumas aseguradas para esta cobertura se entenderén como sublimite de ia establecida por siniestro para
Responsabhilidad Civil Explotacion,

AGRUPACIONES Y UNIONES TEMPORALES DE EMPRESAS:

1. Riesgo cublerto:

En derogacion de la exclusion prevista en el Articulo EXCLUSIONES de las Condiciones de la péllza, las garantfas de la
misma se amplian para cubrir la Responsablildad Clvil derlvada de la participacién del Asegurado en sualquler
Agrupaclon o Unidn Temporal de Empresas, con los limites y condiciones pactados y de conformidad con lo establecido en
la presente cldusula.

En las obras que realice el Asegurado en régimen de union temporal de empresas, comunidad de trabajo o cuaiquier otra
formula de eolaboracién, reglrdn las slgulentes disposiciones sin perjuiclo de las restantes condiclones de la péliza:

a) Cuando los cometidos se encuentren repartidos Internamente entre los participes, segiin especialidades, servicios
parciales o tramos concretos de construccion o montaje, e Asegurador cubrird iinicamente 1a Responsabhilidad clvil por
los dafios que haya ocasichade el Asegurado,

b) i los cometidos no se encuentran repartidos Intermamente:

El Asegurador eubrlra inlcamente la Responsabllidad Civil por la parte del dafio que corresponda a fa participacion
percentual del Asegurado en ta Agrupacidn, o en caso de faltar ésta division porcentual, de la parte proporcional al
nlmero de participes de la Agrupacion,

Si la Agrupacion de Trabajo tiene gue responder de un dafio v no es posible descubrir el participe causante del mismo, se
estard a lo dispuesto en el pdrrafo anterior,

2. Excluslones:

Ademis de las excluslones establecidas en as Condiclones de la Péllza, se exchiye especificamente la Responsabllidad
Civil por:

2.1, Las rectamaclones efectuadas por la propia Agrupaclon,

2.2, Las reciamaciones por dafios personales o materiales causados a un miembro de la Agrupacion .

PERJUICIOS NO CONSECUTIVOS

En derogacién de lo indicado en el apartado Exclusiones de |as Condiciones de la pdliza, queda Incluida la responsabilidad
clvil tegal del Asegurado por los dafios causados en el patrimonio de terceros que no sean consecuencia de un dafio
personal y/o material y resulten de un hecho accidental, sibito e imprevisto.

Ademas de las exclusiones contenidas en dichas Condiciones, estan excluldas las reclamaciones por;

Incumpiimiento de ohligaclones contractuales, incumplimiento de plazos de entrega pactados y mora, por ef
aseseramiento, estimaclén y/o cileulo de presupuestos, créditos, seguros, rentabllidades, productividad asi como por

AXA Segures Generales, $.A. de Seguros y Reaseguros.
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912
reclamaciones basadas en garantias ofertadas, determinacion de emplazamientos, disefio, concepcién y planificacién
de productos.

Rectamaclones basadas en la violacion del Derecho de patentes, marcas u otros derechos de proteccién comercial, asi
como reclamaciones basadas en derechos gue se Incluyen dentro del ambito de la propledad intelectual en general.

Dafios producidos por la intervencién o recomendacidn de negociaciones, Inversiones, asi como la desaparlclén de
cosas, dinero, valores y objetos de valor, déficlt en la administracidn de caja, enrores al efectuar pagos, asi como
reclamaciones basadas en la gestion, adminlstraclon, direccion y representaclion de sociedades propias o de terceros.

Daiios ocaslonados por la violacidn intencionada de leyes, reglamentos, ordenanzas y disposiciones de las autoridades
en general. )

b

Daiios morales que no sean una pérdida econémica, tales conto los basados en reclam por la lesién de Derechos

de la Intimldad personal, familiar, 12 propla Imagen u otros derechos de protecclén civil.

Limite por siniestro y afio: 150.000€
Franquicia: 10.000€

GASTOS DE RETIRADA DE PRODUCTOS

En derogacion de lo establecido en las exclusiones de la pdliza, pero manteniendo lo estabiecido en el apartado -Riesgos
Excluidos de todas tas Garantias- de la presente poliza y siendo de aplicacién a |a presente cobertura las Condiciones
Generaies, Especiales y Particulares del contrato en lo que proceda y siempre que asi figure en tas Condiciones
Particulares, quedan garantizados, hasta el limite fijado en las mismas, y como cobertura complementaria a la
Responsabilidad Civil de Productos, los gastos que se le ocasionen al asegurada por la de retirada de productos, después
de su entrega, cuando dichos gastos hayan sido ocasionados por alguna de las siguientes acciones preventivas de dafios
personales y/o materiales, que puedan suponer un riesgo para la salud o seguridad de las personas:

Advertencias sobre Ia peligrosidad de los productos entregados,

Retirada provisional o definitiva de los productos entregados para la correccidn de los defectos o para la destruceidn o
sliminacién de |os productos.

Esta garantia solamente serd de aplicacién al reembolso de los gastos de advertencia o de retirada ocasionados, cuando Ia
adveriencia o retirada de los productos;

Haya sido ordenada por las autoridades competentes para evitar dafios personales y/o,

Haya sido decidida por el Asegurado, previo acuerdo con el Asegurador, por haber

observado o conocldo un defecto en el producto gue pueda originar dafios personales y/o materiales, cuando dicho defecto
pueda ser imputado al Asegurado o ser causa de su Responsabilidad Clvil.

Naturaleza y extension de los gastos reembolsables
Unicamente seran reembolsados los gastos que se indican en esta condicién:

Gastos de advertencia en informacién al plblico y a quienes tengan en su poder el producte defectuoso,
Gastos de blsqueda y localizacion del producto defectuoso,

Gastos de retirada del producto defectuoso del mercado, incluide manos de ohra, incurridos por el coste de las
operaciones siguientes:

Medidas urdentes para ef aislamiento, extraccion, depésito, desmontaje y transporte con la finaiidad de que el producto
defectuoso sea efectivamente retirado de los utilizadores del mismo y del pdblico, a las instalaciones del Asegurado o al
lugar que éste estime apropiado de acuerdo con el Asegurador.

Destruceidn o eliminacién del producto cuando esta destruccién o eliminacién constituyan el tnico medio de atajar el

petigro.

Liguidacion de los gastos

El Asegurador abonar4, hasta el [imite maximo convenido para esta garantia de reembolso, los gastos efectivamente
satistechos por el Asegurado cuando considere que las acciones motivadoras de dichos gastos han sido oportunas en
relacién con el peligro creado por el producto defectuoso y el importe de los gastos ajustado a la naturaleza y
circunstancias de las acciones adoptadas. El Asegurado se compromete a aportar los justificantes necesarios y a facilitar la
accién de los peritos o inspectores nembrados por el Asegurador.

Ademas de las exclusiones establecidas en el apartado -Riesgos Excluidos de todas las Garantias- y en e} de

Responsabitidad Civil de Productos, se excluyen especificamente de esta cobertura:

AXA Saguros Generales, S.A, de Seguros y Reaseguros.
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1. Los incurridos como consecuencia de que el producto se ha hecho peligroso por un deterloro gradual y previsible o
por caducldad del mismo.

2. Los motivados por productes gue el Asegurado sabia, al suscrlbir este Seguro, que habian sldo entregados con
deficlenclas capaces de producir daiios.

3. Los causados por motivos comerclales o los incurrides para recuperar la confianza de los clientes, incluso en los
casos de haberse Iniclado una operacion de advertencia o de retirada de productos.

4, Los ocasionados por [a reparacion o rectiflcaclén de los productos retirados del mercado.

5. Gastos ocasionados por el suministro de productos de r lazo.

6. Reclamaciones por perjulclos consecuenciales, tales como, interrupcion o baja de 1a produccion o pérdida de
beneficios, que puedan ocasfonarse al Asegurado u a otros.

7. Perjuicios patrimonliales puros derlvados de la operacion de retirada, distintos de los gastos expresamente cubiertos
en esta clausula.

Extension territorial de 1a garantia
La presente garantia tendra validez, exclusivamente, para los gastos de advertencia o los de retirada de productos gue se
encuentren en todo el Mundo incluido EEUU y/o Canada.

Limitacion temporal de la garantia

Esta garantia Gnicamente sera de aplicacién a fos gastos motivados cuyas operaciones de advertencia o de retirada se
hayan iniciado o netificado su inicio durante el periodo de seguro, independientemente de cuando se hayan suministrado
los productos, siempre gue el Asegurado no tuviera conocimiento de hechos o dafios que previsiblemente pudieran dar
lugar a la retirada en el momento de la contratacién de la Pdliza. '

Limites de indemnizacidn:

Retirada de productos resto def mundo (ROW):
Limite por siniestro y afio: 1.000.000€
Franquicia: 10.000€

Retirada de productos USA y Canada:

Limite por siniestro y afio: 250,000€
Franquicia: 20.000€

Las sumas aseguradas para esta cobertura se entenderan como sublimite de 1a establecida por siniestro para

Responsabitidad Civil Productos.

GASTOS DE DESMONTAJE Y MONTAJE DE PRODUCTOS:

En deregacidn de lo establecido en las exclusiones de ia pdliza, siempre que asi figure en las Condiciones Particulares,
hasta el Ifmite fijado en las mismas, y como cobertura complementaria a {a Responsabilidad Civil de Productos, se conviene
que para aquellos productos del Asegurado que se incorporan o montan en otros bienes, de modo gue es posible en todo
momento su separacion, estaran cubiertos los gastos ocasionados a terceros por la remocidn o desmontaje de productos
defectuosos del Asegurado, asf como todos |os gastos que se ocasionen por la

colocacién, instalacidn o montaje de otros productos del mismo Asegurado no defectuosos o, en su lugar, los gastos
necesarios para la ejecucién de medidas complementarias para ta eliminacion de los dafios, sl la sustitucién de los
productos es inapropiada desde el punto de vista técnico 0 econémico,

Ademds de las exclusiones establecidas en el apartado -Riesgos Excluidos de todas fas Garantias- y en el de
Responsabilidad Civil de Productos, se excluyen especificamente de esta cobertura:

1. La cobertura no tendra efacto st el Asegurado hubiese montado, instalado o aplicado por sf mismo los productos
defectuosos o Jo hubiese hecho un tercero en su nombre y por su cuenta,

2. Reclamaciones tendentes a |a rescision del contrato de venta, reduccion del precio, saneamiento o nuevo suministro del
producto del Asegurado.

3. Reclamacionhes por retrasos o demoras.

4, Reclamaclones por perjuicios consecuenciales, como por ejemplo, interrupcion de ta produccion o pérdida de beneficios.

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros.
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5. Reclamaciones por la formulacién o asuncién de promesas especificas de garantia que sobrepasen el ambito normal de
cumplimiento de la obligacién contraida, como por ejemplo, Ia promesa de obtener un determinado beneficic nete o un
determinado éxito.

6. Dafios por productos cuya utilizacién o efectos no hayan sido suficientemente experimentados en relacién a su uso
concreto.

7. Reclamaciones de socios del Asegurado, asi como de empresas con las que el Assgurado tenga relacion de capital o
personal.

8. Las reclamaciones por el coste del producto del Asegurado, asi como el inherente a la subsanacién o reparacion de
dicho producto.

9, Las reclamaciones por perjuicios econdmicos debidos a |a rescision de contratos de venta o suministros.

10. Perjuicios patrimoniales puros derivados de |a operacidn de montaje y/o desmontaje, distintos de los gastos
expresamente cubiertos en esta clausula Extensidn territorial de la garantia

La presente garantia tendra validez, exclusivamente, para los gastos de advertencia o {os de retirada de productos que se
encuentren en todo el Mundo incluido EEUU y/o Canada.

Limites de indemnizacion:

Gastos de desmontaje y montaje de productos resto del mundo (ROW):
Limite por siniestro y afio: 1.000.000€
Franguicia: 10.000€

Gastos de desmontaje y montaje de productos USA y Canada:
Limite por siniestro y afio; 250.000€
Frangquicia: 20.000€

Las sumas aseguradas para esta cobertura se entendsran como sublimite de (a establecida por sinfestro para
Responsabilidad Civil de productos.

AERKAAKAKAKKAEARRIRAKRRARARAARAAAR AN ARRANNEREARARKARARAN KA KA KA

Responsabilidad Clvll Carga y Descarga_(suplemento de fecha 15/09/2020

En contra de lo indicado en la exclusidn de las condiciones generales, queda cubierta la responsabilidad civil que pudiera

recaer sobre el Asegurado, por los dafios causados a terceros, durante las operaciones de carga y descarga, manipulacién
y entrega de mercancias, incluyendo los dafios causados a los medios de transporte de terceros sobre lo que se cargue o

descargue.

Cuando se cause un dafio a los medios de transporte de terceros sobre los gue se realicen las operaciones de carga y
descarga, la francuicla a aplicar serd de 1.500-euros.

No le cubre:

Ademas de las exclusiones incluidas en el apartado Exclusiones generales de la poliza, estd exclulda del seguro Ia
responsabllidad clvll derivada de:

- Daitos producidos a la mercancia transportada

- Dafios causados a los vehiculos y/o medios de transporte propledad de terceros que hayan sido alquilados o
subarrendados por el Asegurado sobre los que se reallcen las operaciones de carga y descarga

- El robe, hurto, falta y/o desaparicion de los vehiculos y/o medios de transporte de terceros sobre los que se van, estan
o se han realizado las operaciones de carga y/o descarga de mercancias
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Certificado de Seguro: 8739-82853964

12/12

Ayuntamiento de Lasarte-Orfa y asimismo tendra consideracién de tercero, todo ello dentro de los limites, sublimites,en
este caso sin franquicia aplicable por siniestro y resto de términos y condiciones establecidos en ia péliza.

En el caso de gue existiera concurrencia de seguro de esta péliza con ottos contratos suscritos con AXA por cualguiera de
fos Asegurados adicionales, no constituiran climulo entre sf, toméndose en su caso el mayor de los limites gque estuviera
establecido en cualguiera de elios

KRR RARIA AR ARARRARKRRRRRRRRRR KRR R IRRR AR A IR AR AR K
SUPLEMENTO 25/03/2021

Se hace constar que guedan incluidos como asegurados, los alumnes que estdn realizando précticas en las empresas
aseguradas.

AXA Seguros certiffea que se ha realizado una modificacion de la presente péliza con fecha y hora de efecto 01,01,2022 00:00, porlo quela
persona indicada esta asegurada a través de la pédliza y garantias mencionadas.

De acuerdo con lo dispuesta en el artfculo 15 de la Ley de Contrato de Sequrs, sila prima no ha sido pagada la aseguradora queda liberada de su obligacién y
tiene derecho a resolver el contrato.

De conformidad con el Reglamento General de Proteccion de Datos y la Ley Organica 3/201 8, de Proteccién de Datos Personales y garantla de {os derechos
digitales, AXA SEGUROS GENERALES, S.A. DE SEGURGS Y REASEGURQOS, como responsable del tratamiento de sus datos personales y con domiclilo social en
G/ Monsefior Palmer 1, 0701 4, Paima de Mallorca, Espaiia, le informa de que los mismos son necesarios para y se incluirén en los sistemas de dicha entidad
con la finalidad de gestionar su contrato de Seguro, Para garantizar que sus datos personales seran iratados de mode confidencial y iransparente, AXA
SEGUROS GENERALES cuenta con un Delegado de Proteccidn de Datos, con quien podrd contactar en DPCAXA®@axa.es

Sus datos personiales no seran transmitidos a terceros, salve a otras entidades aseguradoras y reaseguraderas para la ejecucion del contrato, a prestadores de
serviclos profesionales cuando sea necesario para el cumplimiento del contrato de seguro, as! como otros prestadores de serviclos tecnolgicos y de serviclos
derivados de la relaclon contractual, y, nicamente cuando haya dado su consentimiento expreso, a otras entidades del Grupo AXA, con la finalidad de valorar
los praductos aseguradores y financieros que puedan resuttar de su interés y para remitirie [a Informacion por correo postal, correo electrénico, teléfono SMS
u otrog inedios electrénicos equivalentes, sobre sus respectivos productos y servicios. No se prevén transferencias internacionales.

AXA SEGUROS GENERALES S.A. conservard sus datos un maximo de 10 aios a contar desde (2 anulacién de la poliza o la &itima gestién del sinlestro, de
acuerdo con ¢l pazo aplicabie en funcion de las distintas normativas vigentes en materia de contrato de Sequro, v le informa, asl mismo que, como titular de
tos datos, y en cualquier momento, usted tiene derecho a dirigirse a AXA SEGUROS E INVERSIONES, Dpto. de Operaciones- Relaciéon Cliente, Calle Emilio
Vargas, &, 47 plarita, 28043, Madrid o a fa direccion de email buzon.iopd@axa.es, para efercer los derechos de acceso, rectificacion y supresion de los datos,
derecho a la limitaclon def tratamiento, revocacion del consentimiento y oposicion total o parcial al tratamiento, derecho a la portabliidad de sus datos,
derecho a no ser obfeto de decislones individuales automatizadas, y cuando se transfieran datos personales a un tercer pais o a una organizacion
Internacional, derecho a ser informado sobre cOmo se puede acceder u obtener copia de las garantias adecuadas relativas a la transferencia. Mas Informacién
adicicnal y detaitada disponibie en ia Polltica de privacidad de la Web httpsy/www.axaes/acerca-axafeniaces-politica~de-privacid

Lugary fecha; Palma de Mallorea, 1 de enero de 2022,

AXA Seguros Generales,
Sociedad Andnima de Sequros y Reaseguros

AXA Seguros Generales, S.A. de Segures y Reaseguros.
Inscrita en el Registro Mercantil de Baleares. Hoja n°. PM-81041. CIF A6GO17978. Domiciflo Sociak £/Monssfior Pajmer, 1.- 67014 Palma de Mailorca
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Helbideratze-zordunketa

kutxabank Adeudo por domiciliacion
230023488 6516966363 0049 6510000019
agindu emailea / ordenante titularra [ titulzr
AXA SEGUROS GENERALES CIF A-60817978 GUREAK LANEAN SA
erreferentzia / referencia
20230101-20240101 NIF:AZ0044590 GM DE ILLARRA 4 20018 DOMOSTIA/ MAS INFOR
MACION EN MWW.AXA.ES Y MEDIADOR CCIO: 45,00 POLB2504466 00000BIF5LIQ

adeudo erreferentzia / ref. del zdeudo

103391351DDBC2301020000000000030019
zenbatekoa / importe

22.566,43

hartzekodunaren id. 7 id. acreedor

ES78571A60917978

Edozein argibiderako, jo ezazu ohar honekin batera agindu-emailearengana, bera baita informazo hau eman duena
Para cualquier aclaracidn, debera dirigirse con esta nota de adeudo 2 el o la ordenante, que &s quien ha facilitado esta informacion
titularrak ¢ tiulees BIC: BASK data balioa

BUREAK LANEAN S A IBAN - -

€519 | 2095 | 0461 [ 1710 [ 6012 | 7395 | | 03701-23 | 03-01-23

Kutxabank, S A, IFK = GIF- AS5653077, Gran Via de Don Diego Lapez de Haro, 30-32, Bilbao. Merk Erreg = Reg Merc: T- 5226, L 0,F- 1, 0 = H-BI-58729, 1 1*

u Helbideratze-zordunketa

kutxabank Adeudo por domiciliacion
230023488 6516946363 0049 6510000019
B agindu emailea / ordenante titularra / titular
o AXA SEGUROS GENERALES CIF A-60917978 GUREAK LANEAN SA
N erreferentzia / referencia
b 20230101-20240101 NIF:AZ0044590 CM DE ILLARRA 4 20018 DONOSTIA/ INFO WHH.
S AXA.ES Y MEDIADOR JOCA: 1241,58 CCIO: 0,00 POLB2ZB53964 D0DDOBASBTSD

adeudo erreferentzia / ref. del adeudo

10894 01020( 7927

zenhatekoa / importe

110.16%,30

hartzekodunaren id. / id. acreedor

V4 ES78571A60917978

2 Edozein argibiderako, jo ezazu ohar honekin batera agindu-emailearengana, bera baita informazio hau eman duena
A Para cualquier aclaracién, deberd dirigirse con esta nota de adeudo 2 el o la ordenante, que es quien ha facilitado esta informacién

titularrak /o2 /zres BIC: BASKESZBXXX data bt
BUREAK LANEAN 5 A acha vals

IBAN
€519 | 2095 | 046l | 1710 | 6012 | 7595 03-01-23 | |03-01-23

Kutxabank S A IFK = CIF: A35653077, Gran Via de Don Diego Lépez de Hara, 30-32, Bilbao Merk Erreg = Reg Merc: T: 5226 L 0,F 1,0 = H-BI-58729, |- 1*

Camino de lllarra, 4 « E-20018 Donostia/San
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Prestacion econdmica

. Eranskina

Laguntza ekonomikoa

(Maiatza/Mayo 2023-2024)
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TOLOSAKO UDALAK “PAUSO BERRIAK"

PROGRAMARAKO 4300 € + BEZ
ORDAINDUKO DU 2023KO
URRIAN* <PAUSO BERRIAK PROGRAMA
BABESTU ETA SUSTATZEA> KONTZEPTU
GISA. PROGRAMA HORREK XEDETZAT DU
ADIMEN

DESGAITASUNA EDUKITA

LAGUNTZA PREMIAK (MAILA ERTAINA)

DITUZTEN PERTSONEI INGURUNE

ARRUNTEKO ENPRESETAN ETA

ERAKUNDEETAN LAN EGITEN LAGUNTZEA.

* 1.LERANSKINA URTERO EGUNERATUKO DA.

Firma / Sinadura
OLATZ PEON ORMAZABAL

e lllar ¢ E-20C

EL  AYUNTAMIENTO DE TOLOSA
REALIZARA UN PAGO AL PROGRAMA
“PAUSO BERRIAK" POR IMPORTE DE 4300
€ + IVA DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE
2023*, POR EL CUAL SE EMITIRA LA
CORRESPONDIENTE FACTURA EN
CONCEPTO DE <APOYO E IMPULSO AL
PROGRAMA PAUSO BERRIAK>,
PROGRAMA DIRIGIDO A FACILITAR EL
TRABAJO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD  INTELECTUAL CON
NECESIDADES DE APOYO DE INTENSIDAD
MEDIA, EN EMPRESAS E INSTITUCIONES

DEL ENTORNO ORDINARIO.

* EL ANEXO Il SE REVISARA ANUALMENTE.
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Programa Pauso Berriak

I1l. Eranskina

Pauso Berriak Programa

www.pausoberriak.net



http://www.pausoberriak.net/
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PAUSOBERRIAK

Una buena decisién

Erabaki on bat

a www.pausoberriak.net @

ATZEGI GUREAK
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"Estoy feliz de tener esta gran oportunided™

>> Programa Pauso Berriak
1Qué es? Origen

Es un proyecto ilusionante que apuesta por b
Incorporacién laboral de personas con discapacddad
Intelectual en un entormo ordinarlo. Entornos que
faciliten su desarrollo personal y sodal, generando asl
modelos visibles, positivosy socialmente transformadores.
Creado y gestlonado de forma conjunta entre Atzegl y
Gureak, el programa nadé en elafio 2010.

Cuenta con el decidido apoyo de las Instituclones
Pablcas responsables de la Poliica Social, con el
entusiasmo de las personas que participan en el programa,
con la satisfaccién y el agradecimiento de susfamiliares, asi
como con el reconocdmiento de las empresas y entidades.
Estas caracteristicas hacen de la colaboracién entre la
empresa o entidad y el programa, un instrumento de gran
Impacto soclal.

>> Pauso Berriak programa
Zer da? Jatorria

Nusioz beteriko proiektua da eta desgaltasun Intelektuala
duten pertsonak Ingurune arrunt batean laneratzearen
alde egiten du apustu. Ingurune horiek haien garapen
pertsonala eta soziala bultzatuko dute, gizartea eraidatzeko
gaitasuna @Zango duten eredu ikusgari eta positiboak
sortuz. Prolektua Atzegi-k eta Gureak-ek sortu zuten,
2010. urtean, eta bi erakunde horiek kudeatzen dute.

Gainera, Gizarte Politikaren aricko erakunde publikoen
babes Irmoa du, baita bertan parte hartzen duten
pertsonen gogoa, haien familien poztasuna eta esker ona,
eta enpresen eta erakundeen emekonozimendua ere.
Ezaugarri horiei esker, enpresaren edo erakundearen eta
programaren arteko lankidetza gizartean eragin handia
duen tresna bilakatu da.

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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e

& iy

“Nire lanarekin jende “H trabajo me da ba

787
/SiP
8. ¢/

Trxetik gertu kan agiteak g

asho laguntzen dut” posibRdad de conocer genta” segurtasuna emnaten dit”

El objetivo principal es lograr la Inclusién real de
personas con discapacidad Intelectual a puestos de
trabajo acordes a sus capacidades, talentos e Intereses
graclas a su disefio Individualtzado

“Mis companieras me quieren
macha, y yo aeles”

Helburu nagusia adimen desgaftasuna duten pertsonen
eglazko laneratzealortzea da, betiere beren gaitasunekin,
tafentuekin eta interesekin bat datozen lanpostuetan,
horretarako diseinu indibidualizatua erabilita.

FEENNAY L

Buscando la mejor empresa para cada persona
(3 Pertsona bakoitzarentzat enpresa egokiena bilatzea

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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éi g
=AY

o
“Larxaideko beste kide bat TLanakoztopoakgalndizen [

naiz" LKt e Tekogs lagurtzen du” 4

B programa Pauso Berriak hace posible que sus Pauso Berrtak programart esker, haren hartzafle nagusfek

principales destinatarios contribuyan con sus capacidades enpresaren edo erakundeaven Ikuspeglaren garapenean
yvalores al desarrollo de {a visién de la empresa o entidad. laguntzen dute beren gaftasun eta balfoekin.

“Seme da muy blen”

Potenciando las capacidades y habilidades de las personas
Pertsonen gaitasunak eta trebeziak sustatzea O
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>> Programa Pauso Berriak » Pauso Berriak programa
Fases Fasealk

PRACTICAS -

o LRGN . / PRAKTIKAK
FORMAKUNTZA @]
b
- : §
“Gogokoen dudan
TRABAJO ESTABLE g
| D
“pukgokolanak LAN EGONKORRA

atseginagoak ditut”

*He logrado cumplir

uno de mis suenos”

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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>> Programa Pauso Berriak
Fases

o Formacion / Prestakuntza

Curso de formadién inidal con & objetivo de trabajar y
entrenar las capaddades y competendas laborales
proplas de cada persona asi como las habilidades
soclo-Jaborales baskcas. Curso impartidc por
profesionales durante un periodo de 4 meses en Villa Mari
(San Sebastian).

e Practicas / Praktikak

Periodo de pricticas en empresa/institucién de
aproximadamenteun afio de duradén dondela persona
tendrd la oportunidad de entrenar y potenclar sus
capaddades.

Las empresas tendran la oportunidad de contar con una
persona capacitada para el desempefio de las tareas
asignadas al nuevo puesto y asl conocer el colectivo de
personas con discapaddad intelectual, todo &lo con el
apoyo de un/a preparador/a laboral del equipo de Pauso
Berriak en la intensidad que serequiera.

>> Pauso Berriak programa
Fasealk

Hasierako prestakuntza ikastaroa lanpostu bakoltzeko
galtasunak eta konpetentziak zein olnarrizko trebezia
soziolaboralak lantzeko eta entrenatzeko helburuarekin.
Profesionaiek eskainitako 4 hilabeteko kastaroa Villa Marin,

(Donostian).

Urtebete Inguruko praktikaldia enpresetan/erakundeetan.
Horren bitartez, pertsonak bere galtasunak entrenatzeko eta
bulzatzeko aukera izango du.

Enpresek aukera zango dute lanpostu berriari dagozkion
2ereginak egitekogaiden pertsona batizateko, eta hala adimen
desgaitsuna duten pertsonen kolektiboa ezagutzeko; hori
guztia Pauso Berriakeko laneko prestatzaile baten babesarekin,
nahiden neurrian.

9 Trabajo Estable / Lan egonkorra -

Una vez acabado el periodo de practicas existiran
diferentes férmulas para dar continuldad y estabilidad al
puesto de trabajo.

Praktikaldia amaitu ostean, hainbat formula baliatuko dira
lanpostuari jarralpena eta egonkortasuna emateko.

Un traje a medida de la persona
Pertsonaren neurrirako jantzia (6 ]

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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"Gus tuko dut nire lona”™

>> Programa Pauso Berriak

Red personal de apoyes
En las personas con discapaddad intelectual coexisten
con frecuencia dreas del desarrollo en las que presentan
limitaciones muy acentuadas con dreas en las que sus

habllidades y destrezas resultan muyadecuadas para el
desarrollo de determinadas tareas.

La Interreladén de la persona con su entorno serd
fundamental para que el proceso sea un éxito. La comrecta
configuradén de apoyos yadaptadones son la base de
las estrategias de las experiendas de inclusién que Pauso
Berriak disefia.

El éxito de la experlenda depende tanto de la
actitud y de las adaptadones del entorno, asl como
de la adecuacién de sus expectativas, que de las
capacidades/limitaciones intrinsecas de |a propia persona.

&

>> Pauso Berriak programa
Laguntza sare pertsonala

Desgaitasun intefektuals duten pertsonengan honako bi
ezaugarri hauek aurki daitezke sarri; alde batetik, muga oso
handiak zenbait arlotan, eta bestetik, trebezia eta abllezia
oso egokiak lan jakin batzuk egiteko.

Pertsonak bere Ingurunearekin duen hamremana
ezinbestekoa zango da prozesuak arrakasta edukitzeko.
Babesak eta egokitzapenak behar bezala

oinarrizkoa da Pauso Berriak programak diseinatzen dituen
inklusio esperientzien estrategian.

Esperlentziaren arrakasta jarreraren eta Ingurunearen
egokltzapenen mende dago, baita bakoitzaren itxaropenen
egolitzapenaren mende ere, eta ez horrenbeste pertsona
bakoitzaren gaitasunen/mugen nende.

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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>> Programa Pauso Berriak
Red personal de apoyos

>> Pauso Berriak programa
Lagumntza sare pertsondla

PAUSO BERRIAK / ENPRESA

+ La empresa contara con el apoyo y seguimiento
de Pauso Berrlak durante todo el proceso con una
frecuencia adaptada a las necesidades de cada
momento.

+ La persona contara con el apoyo del equipo de
Pauso Berrlak que mediara ante cualquier situacion
que surja durante el proceso.

Con el continuo
apoyo del equipo
de Pauso Berriak

COMPANEROS/AS
BIDAIDEAK

« Serdn compariercs de viaje en la indusién socio-laboral
de personas con discapacidad intslectual para lograr la
consecucén de los objetivos del puesto de trabajo.

+ Bidaide izngo dira desgaitasun mtelektuafa duten
pertsonen lanermtzean eta gizarteratzean, eta lanpostuko
helburuak lortzen lagunduko diete.

* Enpresak prozesu osoon xehar Izango du Pauso
Berriak programaven laguntza eta segimendua,
une bakoitzeho premietara egokituriko
maztasunarekin.

* Pertsonak Pauso Berriok programako taldearen
loguntza [xango du, eta haiek @zmngo ditu bitartekari
prozesuan zehar gertatzen den edozer egoeratan,

Pauso Berriak
programako taldearen

etengabeko babesa

FAMILIA

* Lafamilla partidpara activamente durante
todo el proceso.

« Famiitak oktiboki parte hartuko du prozesu
osoan zehar,

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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>> Programa Pauso Berriak >> Pauso Berriak programa
Beneficios Onuralk
El programa Pauso Berriak aporta benefidos ficiimente FPauso Berriak programak oso erraz identifikatzeko moduko

identificables como: onurak ekartzen ditu; esaterako:

AL /HAZKUNTZAPERTSONALA

Desgaitasun inteiektuals duen petsona parte hartzailearen garapen
pertsonala, gizarte garapena eta gaitasunena sustatzen dituen esperientzia
baten protagonistaizatea,

Pertsona, agindutako zereginen garapenean, egiteko edo emateko gai den
zerbitzuen edo produktuen balioa.

‘L /GIZARTEIRUDIA

Enpresaren irudia hobetzea, bai kanpora begira (gizartearen begiruneari,
bezero berriak erakartzeari eta aurreko bezeroak atxikitzeari dagokiensz), bai
bamera begira (eragin positiboa sortzen diren laneko harremanetan), beste
enpresa eta erakunde batzuentzat eredu bilakatu ta.

No hay duda, jparticipa!
(o} Ez dago zalantzarik, parte hartu!

Camino de lllarra, 4 ® E-20018 Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa) ® www.gureak.com
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» Programa Pauso Berriak » Pauso Berriak programa
Beneficios Onuralk
El programa Pauso Berriak aporta benefidios faciimente Pauso Berriak programak oso erraz identifikatzeko moduko
identificables como: onurak ekartzen ditu; esaterako:

FISCAL / ZERGA IRABAZIAK

Sozietate zergan %20 eta % 50 arteko kenkariak, erakunde motaren arabera.

/LEGEZKO ARAUTEGIA BETETZEA

Desgaitasuna duten pertsonen kontratazicarekm loturko legezko arautegia betetzea.
Desgaitasunari buruzko Lege Orokorrak desgaitasuna duten langieak kontratatzea eskatzen
die 50 fangrletik gorako enpresey, eta fangie harien kopurua % 26k beherakoa ez zatea.

No hay duda, jparticipa!

Ez dago zalantzarik, parte hartu! (10}
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>> Programa Pauso Berriak
drmulas de participacién

1 . Empresa o entidad
s colaboradora

£l modo prioritario consiste en dar la oportunidad a
una o varlas personas que participan en el programa
acogléndolas en su empresa o entidad.

>> Pauso Berriak programa
rte hartzeko formulalk

Enpresa edo erakunde
lankidea

Programako parte hartzalle bati edo batzuel aukera
bat ematea eta halek norberaren enpresan edo
erakundean hartzea da lehe ntasunezko modalfitatea.

La empresa o entidad podrd incorporar a una o varias
personas en alguna de las siguientes modalidades:

€D Practicas

Pricticas de aproximadamente un ano, generalmente
durante 4 horas al diade lunes aviemes.

o Servicio Ocupacional

B Servicio Ocupadonal, &s una férmula regulada bajo el
marco de los Servicios Sodales mediante un conderto
con la Diputadén Foral de Guiptzcoa, formalizada
mediante un convenio de colaboracién entre el programa
yla empresa o entidad dirigido a fadilitar a la persona su
desarrollo sodo-laboral.

El servido Ocupacional fomenta la autonomfa personal
y la autodeterminacién, favoreciendo un mayor
reconodmientoy valoracién sodial con el findefacilitar el
acceso al empleo de estas personas.

o Empleo

La modalidad de empleo supone incorporar a la persona
directamente a su plantilla, siendo este el modelo mas
avarzado y comprometido con la indusién socio-laboral.

Enpresak edo erakund eak pertsona bat edo batzuk hartu
ahatko ditu honako modalitateetako batean:

€ Praktikak

Urtebete inguruko praktikaldia, normalean eguneko 4
ordukoa, astelehenetik ostiralera.

€ Zerbitzu Okupazionala

Zerbitzu Okupazionala Gizarte Zerbitzuen esparruan eta
Gipuzkoako Foru Aldundiarekin eginiko itun baten bidez
arauturiko formufa bat da. Hura formalizatzeko, programak
eta enpresak edo erakundeak pertsonaren garapen
soziolaborala erraztuko duen lankidetza hizarmen bat
sinatuko dute.

Zerbitzu  Okupazionalak  norberaren  autonomia
eta autodeteminazioa bultzatzen ditu, eta gizarte
emrekonozimendu  eta  balorazio handiagoa  zatea
ahalbidetzen du, pertsona horiei lana lortzeko aukerak
errazteko asmoz.

e Enplegua:

Enpleguaren modalitateak berekin dakar pertsona zuzenean
enpresaren plantillan sartzea, eta hauxe da eredurik
aureratuena eta gizarteratzearekin eta laneratzearekin
konpromiso handiena duena.

o Apoyo continuo del equipo de Pauso Berriak

Lankidetza emankorra
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Empresa o entidad
patrocinadora

Formula complementaria para las empresas o entidades
que tengan la voluntad de orlentar su solidaridad

colaborando en |a sostenibllidad del programa.

0 Patrocinio o Donacién

+ Patrodinio al programa en su conjunto o a algunas de sus
acdones espedificas (ayudas al transporte, becas de
practicas, apoyos especiales, etc...)

 Donadiones orientadas a la Responsabilidad Social o &
Cumplimiento de la Normativa legal de contratacén de
personas con Discapaddad (Ley General de Discapacidad,
cbteniendo la excepcionalidad y la aplicacién de
cualquiera delas medidas alternativas).

*Harro nago hemen lan egiteaz, ?
eta nire familia oso pozik dago
egin dtudan aurrerapen
guztiekin®

Enpresaedo
erakunde babeslea

Beren solidaritatea programa sostengatzera zuzendu
nah! duten enpresa edo erakundeentzako formula
osagarmia.

o Babesletza edo Dohaintza

- Programa osoa edo haren ekintza espezifikoetako bat
babestea (garraiorako laguntzak, praktiketarako bekak,
babes bereziak, eta abar).

+ Gizarte erantzukizunera edo desgaitasuna duten pertsonak
kontratatzeko legezko araudia (Desgaitasunari buruzko Lege
Crokorra, safbuestea eta neurri alternatiboetako edozein
ezartzea lortuta) betetzerazuzenduriko dohaintzak.
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El éxito del programa supone el avance soclal para Gipuzkoa, al trasladar al ambito empresarial las
buenas practicas de integracién e Inclusién que ya han conseguido consolidarse en otros dmbitos de
nuestra comunidad como en |a educacién y el oclo.

Programaren arrakastak Gipuzkoaren gizarte aurrerabidea ekarmriko du, enpresa mundura eramango baititu
gure erkidegoko beste espamu batzuetan, esaterako hezkuntzan eta alsialdian, sendotzea lortu duten
ianeratzeko eta gizarteratzeko jardunblde egoktak.
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